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สารคณบด ี

 

คณะวิทยาการจัดการไดดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ 2563           

ซ่ึงประกอบดวยภารกิจประจํา ภารกิจเชิงนโยบายของคณะฯ และภารกิจเชิงนโยบายตามท่ีไดรับ

มอบหมายจากมหาวิทยาลัย แมวาในปงบประมาณท่ีผานมาจะมีสถานการณการแพรระบาดของ            

โรคโควิด-19 ซ่ึงสงผลกระทบตอการดําเนนิงานของคณะฯ แตดวยความความมุงม่ันท่ีจะทํางานแกไข

ปญหาท่ีเกิดข้ึน การติดตามสถานการณอยางใกลชิด คณะผูบริหารและบุคลากรสายสนับสนุนไดมีการ

ประชุมหารือ วางแผนงานรวมกันเพ่ือรับมือกับสถานการณท่ีเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา และสื่อสาร

ใหคณาจารย นักศึกษาและผูปกครองรับทราบแนวทางการดําเนินการของคณะในชวงท่ีมีการแพร

ระบาด ทําใหคณะวิทยาการจัดการสามารถดําเนินงานบรรลุเปาหมาย ตัวชี้วัดของความสําเร็จภารกิจ

ในระดับท่ีนาพอใจหลายดาน เชน ดานการบริหารงบประมาณ การจัดการเรียนการสอน การวิจัยและ

บริการวิชาการ  

การดําเนินการตามาตรการกํากับดูแลและควบคุมคาใชจายของคณะวิทยาการจัดการ           

ท่ีเริ่มตนในชวงปลายปงบประมาณ 2562 ตอเนื่องมายังปงบประมาณ 2563 ประกอบกับสถานการณ

การแพรระบาดของโรคโควิด-19 ท่ีสงผลใหตองงดการจัดกิจกรรมหลายโครงการ ทําใหคณะ            

มีงบประมาณคงเหลือ ประมาณ 50,000,000 บาทคิดเปน รอยละ 30.19 ของงบประมาณจัดตั้ง            

ผลการดําเนินการนี้สะทอนใหเห็นความสําเร็จท่ีสําคัญในการแกไขปญหาฝาวิกฤตทางการเงินท่ีเกิดข้ึน

ในชวงสามปงบประมาณท่ีผานมา อยางไรก็ตามมาตรการท่ีดําเนินการอยูนั้นเปนการแกไขปญหา

ระดับพ้ืนฐานระยะสั้น คณะฯ ยังจําเปนตองมีการวางแผนปรับเปลี่ยนรูปแบบ พัฒนาการทํางาน            

การบริหารงาน การจัดการและการใชทรัพยากรใหคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด และสอดคลองกับ

สถานการณทางสังคมและประเทศท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว เพ่ือใหคณะวิทยาการจัดการ           

มีความเขมแข็งและความยั่งยืนตอไป 

หลายทานอาจมองวาสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด-19 ไดสงผลกระทบเชิงลบ

ตอการดําเนินงานของคณะวิทยาการจัดการ การปฏิบัติงานของบุคลากร รวมถึงการเรียนของ

นักศึกษา แตขณะเดียวกันก็ถือเปนโอกาสสําหรับคณะวิทยาการจัดการ ในการทบทวนเพ่ือ

ปรับเปลี่ยนรูปแบบองคกร ระบบงานบริหาร การดําเนินงาน การจัดเรียนการสอน และการจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีสอดรับกับโลกยุคดิจิตอล การพัฒนาองคความรู ทักษะท่ีจําเปนและทันสมัย

ของอาจารยและบุคลากร สามารถปฏิบัติงานภารกิจประจําและเชิงนโยบายไดอยางมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล มีการนําเทคโนโลยีมาใชสรางนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของ

คณะวิทยาการจัดการ เปนองคกรท่ีเปนท่ียอมรับระดับแนวหนาของประเทศและมีชื่อเสียงระดับสากล 
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เนื่องในโอกาสวาระการดํารงตําแหนงคณบดีคณะวิทยาการจัดการของผมสิ้นสุดลงใน

ปงบประมาณ 2563 ผมขอกราบขอบพระคุณคณะผูบริหารมหาวิทยาลัยท่ีไดใหคําแนะนําในการ

บริหารงานและสนับสนุนการดําเนินงานของคณะใหเสร็จสิ้นลงตามเปาหมายท่ีวางไว ผมขอขอบคุณ

คณะผูบริหารคณะวิทยาการจัดการ คณาจารย และบุคลากรสายสนับสนุนท่ีใหความรวมมือปฏิบัติ

หนาท่ีดวยความรับผิดชอบ และเสียสละโดยไมยอทอ ความสําเร็จท่ีเกิดข้ึนในปงบประมาณนี้และ

ตลอดระยะเวลาท่ีผมปฏิบัติหนาท่ีคณบดีคณะวิทยาการจัดการถือเปนผลงานท่ีทุกทานไดรวมกัน

สรางสรรคและจารึกประวัติศาสตรตอนหนึ่งของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
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คณบดีคณะวิทยาการจัดการ 
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1. ประวัติความเปนมา 

มหาวิทยาลัยศิลปากรมีนโยบายการกระจายโอกาสทางการศึกษาไปสูภูมิภาค จึงขยายเขต

การศึกษาไปยังวิทยาเขตแหงใหมท่ีจังหวัดเพชรบุรี ใชชื่อวาวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี และไดจัดตั้ง

คณะวิทยาการจัดการข้ึน โดยมีจุดมุงหมายท่ีจะผลิตบุคลากรในสาขาวิชาท่ีสามารถประกอบอาชีพ

อิสระไดในระดับหนึ่ง โดยเปนบัณฑิตท่ีมีความรูความสามารถทางธุรกิจข้ันพ้ืนฐาน รวมท้ังมี

ความสามารถในการรวมปฏิบัติงานในหนวยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และธุรกิจเอกชนไดเปนอยางดี 

โดยคํานึงถึงความสามารถในการตอบสนองความตองการของผูรับบริการ ความพึงพอใจของ

ผูรับบริการ คุณภาพชีวิต และคุณภาพสิ่งแวดลอมเปนสําคัญ โดยใหบริการในเขตพ้ืนท่ี 9 จังหวัด คือ 

เพชรบุรี ราชบุรี นครปฐม สุพรรณบุรี กาญจนบุรี ประจวบคีรีขันธ สมุทรสงคราม สมุทรสาคร และชุมพร 

คณะวิทยาการจัดการ กอต้ังข้ึนเม่ือป 2544 โดยสภามหาวิทยาลัยใหความเห็นชอบเม่ือวันท่ี 

19 มีนาคม 2545 มีการรับนักศึกษาในปการศึกษา 2545 เปนคณะท่ี 2 ของวิทยาเขตสารสนเทศ

เพชรบุรี และเปนคณะท่ี 12 ของมหาวิทยาลัยศิลปากร มีลักษณะเปนหนวยงานในกํากับของสภา

มหาวิทยาลัยมีจุดมุงหมายในการผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู ความเชี่ยวชาญในศาสตรดานการจัดการและ

อุตสาหกรรมบริการ และมีทักษะการทํางานท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับภาคธุรกิจเอกชน และภาครัฐ 

พ้ืนท่ีสวนภูมิภาค ประเทศ ภูมิภาคอาเซียนและประชาคมโลก และมุงสงเสริมการบริการวิชาการเพ่ือ

พัฒนา ชี้นํา และแกไขปญหาของชุมชน สังคม และประเทศใหยั่งยืน โดยเริ่มแรกเปดสอนหลักสูตร

ศิลปศาสตรบัณฑิต จํานวน 3 สาขาวิชา ไดแก สาขาวิชาการจัดการธุรกิจท่ัวไป สาขาวิชาการจัดการ

ทองเท่ียว และสาขาวิชาการจัดการชุมชน มีนักศึกษารุนแรกจํานวน 250 คน 

ในปการศึกษา 2549 ไดดําเนินการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี หลักสูตรบริหารธุรกิจ

บัณฑิตเพ่ิมอีก 2 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาการตลาด และสาขาวิชาธุรกิจโรงแรมและท่ีพัก (ปจจุบันคือ

สาขาวิชาการจัดการโรงแรม) และหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและ

ภาคเอกชน  

ในปการศึกษา 2550 ดําเนินการเปดหลักสูตรบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจและ

ภาษาอังกฤษ (ปจจุบันคือสาขาวิชาการจัดการธุรกิจและภาษา) ปการศึกษา 2551 เปดหลักสูตร 

รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต และหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต ปการศึกษา 2552 เปดหลักสูตร 

รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต และในปการศึกษา 2554 คณะเริ่มดําเนินการจัดการศึกษา              

ในหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเปนครั้งแรก ตอมา ในปการศึกษา 2558 

ดําเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรการจัดการโรงแรม (หลักสูตรนานาชาติ) และในปการศึกษา 

2559 เปดหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดงานนิทรรศการอีเวนท และหลักสูตรบัญชี

บัณฑิต และในปการศึกษา 2561 คณะวิทยาการจัดการ เปดหลักสูตรใหมระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 
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3 หลักสูตร คือ หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ หลักสูตร

บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) และหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรดุษฎีบัณฑิต 

ปจจุบันในปการศึกษา 2562 คณะวิทยาการจัดการ มีการจัดการเรียนการสอน ระดับ

ปริญญาตรี โดยแบงออกเปน 8 สาขาวิชา จํานวน 10 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการการทองเท่ียว หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการชุมชน, หลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ (การจัดการธุรกิจท่ัวไป), หลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด, หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการธุรกิจและ

ภาษา (การจัดการธุรกิจและภาษาอังกฤษ), หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิตสาขาวิชาการจัดการโรงแรม, 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการงานนิทรรศการและงานอีเวนท, หลักสูตร

บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสระหวางประเทศ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร และหลักสูตรบัญชีบัณฑิต ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 8 

หลักสูตร โดยแบงออกเปน ระดับปริญญาโท จํานวน 5 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรศิลปศาสตรมหา

บัณฑิต สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและภาคเอกชน, หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาการ

จัดการการทองเท่ียว โรงแรมและอีเวนต, หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต, หลักสูตรบริหารธุรกิจ

มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ และหลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต ระดับปริญญา

เอก จํานวน 3 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ, หลักสูตรปรัชญา

ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการทองเท่ียว โรงแรม และอีเวนต และหลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎี

บัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) มีจํานวนนักศึกษาท้ังสิ้น 3,880 คน จําแนกเปน นักศึกษาระดับปริญญา

ตรี 3,604 คน นักศึกษาระดับปริญญาโท 189 คน และนักศึกษาระดับปริญญาเอก 87 คน  
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2. สภาพแวดลอมขององคการ 

2.1 ปรัชญา วิสัยทัศ พันธกิจ และสมรรถนะหลัก 

ปรัชญา : ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูความสามารถทางการจัดการ มีทักษะภาษาอังกฤษ 

เทคโนโลยีการสื่อสาร สารสนเทศ พรอมปรับตัวเขากับการเปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง 

สามารถดํารงชีวิตอยูทามกลางความแตกตางของเชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรมและภาษา สามารถ

ทํางานรวมกับผูอ่ืนในระดับนานาชาติ โดยเฉพาะในประเทศสมาชิกอาเซียนมีความคิดสรางสรรค

ความเปนผูนํา ความรับผิดชอบและจิตสํานึกตอสวนรวม และสังคม 

วิสัยทัศน (ใหม) : เปนองคกรชั้นนํา ท่ีมีมาตรฐาน และบูรณาการความหลากหลายดาน

การจัดการ ไดรับการยอมรับในระดับนานาชาติ ภายในป 2568  

วิสัยทัศน (เดิม) : คณะวิทยาการจัดการเปนองคกรชั้นนําดานการจัดการท่ีมีมาตรฐาน

เปนท่ียอมรับของภูมิภาคอาเซียนและสากล 

คานิยมองคกร : MSSU  

M : Mission (หนาท่ี) Morality (จริยธรรม) Modernization (นําสมัย)  

S : Scholastic and Professional Advance (ความเจริญกาวหนาทางวิชาการและวิชาชีพ)  

S : Social minded person/organization (บุคคล/องคการแหงสวนรวม) 

U : Unified goals and teams (เปาหมายและทีมท่ีเปนหนึ่งเดียว) 

พันธกิจ 

1. จัดการศึกษาเพ่ือผลิตบัณฑิตในศาสตรดานการจัดการท่ีมีคุณภาพเพ่ือรองรับของ

พ้ืนท่ี ประเทศภูมิภาคและประชาคมโลก 

2. พัฒนาผลงานวิจัยใหมีคุณภาพเปนท่ียอมรับท้ังระดับชาติและนานาชาติ และสงเสริม

งานวิจัยเพ่ือนําไปใชประโยชนตอชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

3. สงเสริมการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนา ชี้นํา และแกไขปญหาของชุมชน สังคม และ

ประเทศเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 

4. สงเสริมกิจกรรมการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมท้ังระดับทองถ่ินและระดับประเทศ 

5. ปรับปรุงและพัฒนารูปแบบการบริหารงาน โครงสรางองคกร และทรัพยากรบุคคลให

มีความพรอมเขาสูการเปนองคท่ีมีความเปนสากล โดยยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน 

6. สงเสริมใหมีการสรางรายไดเพ่ือนํามาเปนกลไกขับเคลื่อนการกาวสูเปาหมายและการ

พัฒนาคณะฯ 

สมรรถนะหลัก (ใหม): มีความเชี่ยวชาญในการผลิตบัณฑิตท่ีมีความสามารถบูรณาการ

ระหวางศาสตรดานการจัดการ 
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2.2 โครงสรางการบริหารคณะวิทยาการจัดการ 

 

คณบดีคณะวิทยาการจัดการ

สํานักงานคณบดี

งานบริหารและ

พัฒนาวิชาการ
งานบริหารทั่วไป งานกิจกรรมพิเศษ

หนวยงานบริหาร

วิชาการ

สาขาวิชา

การจัดการ

นวัตกรรมทาง

ธุรกิจ

สาขาวิชา

การจัดการ

การทองเที่ยว

สาขาวิชา

การจัดการชุมชน

สาขาวิชา

การตลาด

สาขาวิชา

การจัดการโรงแรม

สาขาวิชา

การจัดการธุรกิจ

และภาษา

สาขาวิชา

รัฐประศาสน

ศาสตร

สาขาวิชา

การจัดการงาน

นิทรรศการและ

งานอีเวนท

รองคณบดี

คณะกรรมการประจําคณะ

คณะกรรมการดําเนินงานหลักสูตร

บัณฑิตศึกษาในลักษณะโครงการพิเศษ

 
 

รูปท่ี 1 โครงสรางการบริหารคณะวิทยาการจัดการ 
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รายนามผูบริหารคณะวิทยาการจัดการ ปการศึกษา 2562 

 

1) ผูชวยศาสตราจารย ดร.พีรพัฒน ยางกลาง คณบดี 

2) ผูชวยศาสตราจารย ดร.อิสราภรณ ทนุผล รองคณบดีฝายวิชาการ 

3) ผูชวยศาสตราจารย ดร.มนัสสินี บุญมีศรีสงา รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา 

4) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ณัฎฐณา ลีฬหรัตนรักษ รองคณบดีฝายวิเทศสัมพันธและสื่อสารองคกร 

5) ผูชวยศาสตราจารย ดร.สิริชัย ดีเลิศ รองคณบดีฝายสารสนเทศและพัฒนาองคกร 

6) ผูชวยศาสตราจารย ดร.วุฒิชัย อารักษโพชฌงค รองคณบดีฝายวิจัยและบริการวิชาการ 

7) อาจารย ดร.บุษริน วงศวิวัฒนา ผูชวยคณบดีฝายวิชาการ 

8) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ประพล เปรมทองสุข ผูชวยคณบดีฝายแผนงาน 

9) ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิตพนธ ชุมเกตุ ผูชวยคณบดีฝายกิจการนักศึกษา 

10) อาจารย อริสสา สะอาดนัก ผูชวยคณบดีฝายประกันคุณภาพ 

11) อาจารย ดร.นพดล โตวิชัยกุล รักษาการแทนหัวหนาสาขาวิชาการจัดการ 

  นวัตกรรมทางธุรกิจ 

12) อาจารย ดร.นิธิกร มวงศรเขียว รักษาการแทนหัวหนาสาขาวิชาการจัดการ 

  การทองเท่ียว  

13) อาจารย รชกร วชิรสิโรดม รักษาการแทนหัวหนาสาขาวิชาการจัด 

  การชุมชน 

14) ผูชวยศาสตราจารย นภนนท หอมสุด รักษาการแทนหัวหนาสาขาวิชาการตลาด 

15) อาจารย เอกกฤต เลิศวิทยาประดิษฐ รักษาการแทนหัวหนาสาขาวิชาการจัดการธุรกิจ 

  และภาษา 

16) อาจารย ดร.ชิษณุพงศ ศิริโชตินิศากร รักษาการแทนหัวหนาสาขาวิชาการจัดการโรงแรม 

17) อาจารย วรพล พินิจ รักษาการแทนหวัหนาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

18)  อาจารย ดร.นพรัตน บุญเพียรผล รักษาการแทนหัวหนาสาขาวิชาการจัดการงาน 

  นิทรรศการและงานอีเวนท 
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2.3 หลักสูตรและบริการ 

คณะวิทยาการจัดการ มีการจัดการศึกษา จํานวน 18 หลักสูตร โดยมีการจัดการเรียน

การสอน 3 วิทยาเขต ไดแก วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี รองรับการจัดการเรียนการสอนระดับ

ปริญญาบัณฑิต วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร และพ้ืนท่ีสวนขยายการจัดการศึกษา มหาวิทยาลัย

ศิลปากร เมืองทองธานี รองรับการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาบัณฑิตและบัณฑิตศึกษา และมี

สถานปฏิบัติการโรงแรมและท่ีพัก เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนภาคปฏิบัติการของหลักสูตรการ

จัดการโรงแรม และใหบริการดานภัตตาคารและคาเฟท่ีไดมาตรฐานแกผูรับบริการ 
 

ตารางท่ี 1 รายละเอียดของหลักสูตรและบริการ 
 

หลักสูตรและบริการ การใหบริการ ผูรับบริการ 

ดานผลิตบัณฑิต   

ระดับปริญญาตรี จํานวน 10 หลักสูตร การจัดการเรยีนการสอนใน 

ระดับปริญญาบัณฑิตและ

บัณฑิตศึกษา เพ่ือใหได

บัณฑิตท่ีมคีุณภาพในดาน

ธุรกิจและการจัดการ 

นักศึกษาไทย 

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต นักศึกษาตางชาติ 

- สาขาวิชาการจัดการการทองเท่ียว  

- สาขาวิชาการจัดการชุมชน  

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 

- สาขาวิชาการตลาด 

 

- สาขาวิชาการจัดการโรงแรม   

- สาขาวิชาการจัดการธุรกิจและภาษา   

- สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ   

- สาขาวิชาการจัดการงานนิทรรศการและอีเวนท 

- สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสระหวางประเทศ 

  

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 

- สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

  

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

- บัญชีบัณฑิต 

  

ระดับปริญญาโท จํานวน 5 หลักสูตร   

 หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต   

- สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและเอกชน   

- สาขาวิชาการจัดการการทองเท่ียว โรงแรม และอีเวนต 

 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

- บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
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ผลิตภัณฑและบริการ การใหบริการ ผูรับบริการ 

- สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ 

หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต 

- บัญชีมหาบัณฑิต 

  

 ระดับปริญญาเอก จํานวน 3 หลักสูตร   

 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต   

- สาขาวิชาการจัดการ   

- สาขาวิชาการจัดการการทองเท่ียว โรงแรม และอีเวนต   

 หลักสูตรบริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิต(นานาชาติ)   

งานสถานปฏิบัติการโรงแรมและท่ีพัก   

- สถานปฏิบัติการโรงแรมและท่ีพัก 

 

 

สนับสนุนดานปฏิบัติการการ

เรียนการสอน และการ

ใหบริการแกผูรับบริการ

ภายนอก 

บุคคลภายในและ

บุคคลภายนอก 

 

2.4 อาจารยและบุคลากร 

ในปการศึกษา 2562 คณะวิทยาการจัดการมีบุคลากร จํานวน 167 คน จําแนกเปน              

สายวิชาการ 102 คน และสายสนับสนุน 65 คน โดยสามารถแสดงรายละเอียดดังตารางท่ี 2 ถึงตารางท่ี 3 
 

ตารางท่ี 2 จํานวนบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนจําแนกตามตําแหนงและประเภท  

   ปการศึกษา 2562  

บุคลากร สายวิชาการ สายสนับสนนุ รวมบุคลากร  

ขาราชการ 
คน 1 - 1 

รอยละ 100 - 0.60 

พนักงานประเภทประจํา 
คน 90 45 136 

รอยละ 66.67 33.33 88.84 

พนักงานประเภทช่ัวคราว 
คน 11 9 20 

รอยละ 55.00 45.00 11.98 

ลูกจางมหาวิทยาลัย 

ประเภทช่ัวคราว 

คน - 11 11 

รอยละ - 100.00 6.59 

รวม 
คน 102 65 167 

รอยละ 61.08 38.92 100.00 
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ตารางท่ี 3 จํานวนบุคลากรสายวิชาการจําแนกตามวุฒิการศึกษาและตําแหนงทางวิชาการ ปการศึกษา 2562 
 

วุฒิการศึกษา 

ตําแหนงทางวชิาการ รวม 

อาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย ศาสตราจารย  

2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 

ปริญญาตรี 
คน   -   -   -   -   - 

รอยละ                     

ปริญญาโท 
คน 41 41 4 4 1 1 0 - 46 46 

รอยละ 89.13 89.13 8.70 8.70 2.17 2.17 0.00   44.23 45.10 

ปริญญาเอก 
คน 28 27 20 23 8 6 2 - 58 56 

รอยละ 48.28 48.21 34.48 41.07 13.79 10.71 3.45   55.77 54.90 

รวม 
คน 69 68 24 27 9 7 2 - 104 102 

รอยละ 66.35 66.67 23.08 26.47 8.65 6.86 1.92   100 100 

 

2.5 นักศึกษา 

ในปการศึกษา 2562 คณะวิทยาการจัดการ มีจํานวนนักศึกษาท้ังสิ้น 3,880 คน จําแนกเปน 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี 3,604 คน คิดเปนรอยละ 92.89 และนักศึกษาระดับปริญญาโท 189 คน 

คิดเปนรอยละ 4.87 และนักศึกษาระดับปริญญาเอก 87 คน คิดเปนรอยละ 2.24 
 

ตารางท่ี 5 จํานวนนักศึกษาในปการศึกษา 2561 และ 2562 จําแนกตามหลักสูตร 
 

หลักสูตร จํานวน รอยละ 

ระดับปริญญาตรี 3,604 92.89 

หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการการทองเท่ียว  415 11.51 

หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาการจัดการชุมชน  200 5.55 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด  320 8.88 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโรงแรม  471 13.07 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจและภาษา  548 15.21 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมทางธุรกิจ  297 8.24 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดงานนิทรรศการและงานอีเวนท  429 11.90 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสระหวางประเทศ 28 0.78 

หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร  452 12.54 

หลักสตูรบัญชีบัณฑติ  

 

444 12.32 



 

 

9 

 

หลักสูตร จํานวน รอยละ 

ระดับปริญญาโท 189 4.87 

หลักสตูรศลิปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจดัการภาครัฐและภาคเอกชน  35 18.52 

หลักสตูรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ 128 67.72 

หลักสตูรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ สาขาวิชาการจดัการนวัตกรรมทางธุรกิจ 26 13.76 

หลักสตูรศลิปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจดัการการทองเท่ียว  

โรงแรมและอีเวนต 
- - 

หลักสตูรบัญชีมหาบัณฑิต - - 

ระดับปริญญาเอก 87 2.24 

หลักสตูรปรัชญาดุษฎบัีณฑติ สาขาวิชาการจัดการ  67 77.01 

หลักสตูรบริหารธุรกิจดุษฎบัีณฑติ (นานาชาติ) 3 3.45 

หลักสตูรปรัชญาดุษฎบัีณฑติ สาขาวิชาการจัดการการทองเท่ียว โรงแรม  

และอีเวนต 
17 19.54 

รวมท้ังสิ้น 3,880 100 
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3. ผลการดําเนินงาน 

3.1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษา 

ในปการศึกษา 2562 คณะวิทยาการจัดการ ไดรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

โดยแบงออกเปน 2 สวน ดังนี้ 

3.1.1 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ระหวางวันท่ี 15 กรกฎาคม 

ถึง วันท่ี 11 สิงหาคม 2563 โดยมีหลักสูตรท่ีเขารับการประเมิน จํานวน 18 หลักสูตร โดยทุกหลักสูตร 

ผานเกณฑมาตรฐานองคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน ท้ังนี้ มีหลักสูตรท่ีไดรับการประเมิน

คุณภาพศึกษาภายในระดับหลักสูตร ตามเกณฑ สป.อว. (สกอ.เดิม) จํานวน 4 หลักสูตร และตามเกณฑ 

AUN-QA จํานวน 14 หลักสูตร  

3.1.2 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ ระหวางวันท่ี 25 – 26 สิงหาคม 

2563 ท้ังนี้ในปการศึกษา 2562 เปนปแรกท่ีคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร รับการ

ประเมินคุณภาพการศึกษา โดยใชเกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ (Education 

Criteria for Performance Excellence : EdPEx) โดยระดับการประเมินรายขอ อยูในระดับ Band 

2 คือ สถาบันแสดงใหเห็นถึงการมีแนวทางอยางเปนระบบและมีประสิทธิผลตอบสนองตอขอกําหนด

พ้ืนฐานของเกณฑ EdPEx แตยังมีบางเรื่อง (บางกระบวนการ) หรือบางหนวยงานท่ีเริ่มมีการนํา

แนวทางตาง ๆ ไปถายทอดสูการปฏิบัติ สถาบันไดพัฒนาแนวทางการปรับปรุงเปนเชิงรุก 
 

3.2 ผูสําเร็จการศึกษา ภาวะการมีงานทํา ความพึงพอใจนายจาง 

ตารางท่ี 6 จํานวนผูสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา 2562 

หลักสูตร 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษา รอยละผูสําเร็จ

การศึกษาตรงรุน ตรงรุน ไมตรงรุน รวม 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  749 22 771 97.15 

หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ  

สาขาวิชาการจดัการการทองเท่ียว (ทท) 
111 2 113 98.23 

หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ  

สาขาวิชาการจดัการชุมชน (ชช) 
42 0 42 100.00 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการตลาด (ต) 79 7 87 90.80 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

สาขาวิชาการจดัการโรงแรม (รร) 
111 0 111 100.00 
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หลักสูตร 
จํานวนผูสําเร็จการศึกษา รอยละผูสําเร็จ

การศึกษาตรงรุน ตรงรุน ไมตรงรุน รวม 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

สาขาวิชาการจดัการธุรกิจและภาษา (ธภ) 
99 10 109 90.83 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

สาขาวิชาการจดัการนวัตกรรมทางธุรกิจ (นว) 
72 2 74 97.30 

หลักสตูรบริหารธุรกิจบัณฑิต  

สาขาวิชาการจดังานนิทรรศการและงานอีเวนท (อว) 
52 0 52 100.00 

หลักสตูรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร (รปศ) 
100 0 100 100.00 

หลักสตูรบัญชีบัณฑติ (บช) 83 0 83 100.00 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 13 29 42 30.95 

หลักสตูรศลิปศาสตรมหาบัณฑิต  

สาขาวิชาการจดัการภาครัฐและภาคเอกชน (MPPM) 
0 8 8 0.00 

หลักสตูรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ (MBA) 10 21 31 32.26 

หลักสตูรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ  

สาขาวิชาการจดัการนวัตกรรมทางธุรกิจ (INO) 
3 0 3 100.00 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก 0 25 25 0.00 

หลักสตูรปรัชญาดุษฎบัีณฑติ สาขาวิชาการจัดการ Ph.D) 0 25 25 0.00 

หมายเหต ุ: หลักบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดงานนิทรรศการและงานอีเวนท มีนักศึกษารับเขา จํานวน 43 คน และมีนักศึกษา 

 โอนยายมาจากสาขาอื่น จํานวน 9 คน รวมเปน 52 คน 

 

 
หมายเหตุ : ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดงานนิทรรศการและงานอีเวนท และหลักสูตรบัญชี 

 บัณฑิต ยังไมมีผูสําเร็จการศึกษา เนื่องเปนหลักสูตรใหม พ.ศ. 2559 

ทท ชช ตลาด รร ธภ นว อว รปศ. บช

ปการศึกษา 2561 119 45 146 113 112 69 0 96 0

ปการศึกษา 2562 113 42 87 111 109 74 52 100 83
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แผนภูมิท่ี 1 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาในระดับปริญญาบัณฑิต

เปรียบเทียบระหวางปการศึกษา 2561 และ 2562



 

12 

 

 
หมายเหต ุ: ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการนวัตกรรมทางธุรกจิ ยังไมมีผูสําเร็จการศึกษา 

 เนื่องจากเปนหลักสูตรใหม พ.ศ.2561 
 

ภาวะการมีงานทําของบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา ภายในระยะเวลา 1 ป หลังสําเร็จ

การศึกษา 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร มีบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 

ในปการศึกษา 2561 จํานวนท้ังสิ้น 700 คน มีบัณฑิตตอบแบบสัมภาษณภาวะการมีงานทํา จํานวน

ท้ังสิ้น 696 และมีบัณฑิตท่ีทํางานหรือประกอบอาชีพอิสระ จํานวน 521 คน คิดเปนรอยละ 76.96 

โดยบัณฑิตไดรับเงินเดือนเฉลี่ย 16,898 บาท/เดือน ซ่ึงสูงกวาเกณฑ ก.พ. กําหนด (หมายถึง หลักสูตร

ท่ีใชระยะเวลาศึกษา 4 ป อัตราเงินเดือน 15,000 บาท/เดือน) และผูจางงานมีความพึงพอใจมากท่ีสุด

ท้ังในระดับปริญญาบัณฑิตและบัณฑิตศึกษา โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 

ตารางท่ี 7 รอยละของบัณฑิตท่ีทํางานหรือประกอบอาชีพอิสระ ระดับปริญญาบัณฑิต ปการศึกษา 2561 

สาขาวิชา ผูสําเร็จ

การศึกษา 

ผูตอบแบบ

สัมภาษณ 

ผูท่ีไดงาน

ทํา 

ผูศึกษา

ตอ 

รอยละตาม

เกณฑของ สมศ. 

การจัดการธุรกิจท่ัวไป 69 69 50 1 73.53 

การจัดการการทองเท่ียว 119 119 89 1 75.42 

การจัดการชุมชน 45 45 32 3 76.19 

การตลาด 146 143 104 7 76.47 

การจัดการโรงแรม 113 113 88 1 78.57 

การจัดการธุรกิจและภาษา 112 112 86 3 78.90 

รัฐประศาสนศาสตร 96 95 72 3 78.26 

รวม 700 696 521 19 76.96 

MBA MPPM INO Ph.D

ปการศึกษา 2561 56 11 0 26

ปการศึกษา 2562 42 8 3 25
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แผนภูมิที่ 2 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา

เปรียบเทียบระหวางปการศึกษา 2561 และ 2562
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หมายเหตุ : รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทําตามเกณฑการคํานวณของ สมศ. หมายถึง รอยละของบัณฑิตที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพ 

 อิสระตามหลักเกณฑของ สมศ. X 100 / จํานวนบัณฑิตที่ตอบแบบสอบถาม (ไมนับรวมบัณฑิตที่ไดงานทํากอนเขาศึกษา 

 บัณฑิตที่อุปสมบท/ ติดทหาร และบัณฑิตที่ศึกษาตอ) 

 

 
 

ตารางท่ี 8 จํานวนและรอยละของบัณฑิตท่ีทํางานตรงสาขาวิชาท่ีสําเร็จการศึกษา ประจําปการศึกษา 

2561 

สาขาวิชา ผูตอบแบบ

สัมภาษณ 

ผูไดงานทํา รอยละ ผูทํางานตรง

ตามสาขาวิชา 

รอยละ 

 

การจัดการธุรกิจท่ัวไป 69 50 72.46 36 72.00 

การจัดการการทองเท่ียว 119 89 74.79 41 46.07 

การจัดการชุมชน 45 32 71.11 2 6.25 

การตลาด 143 104 72.73 64 61.54 

การจัดการโรงแรม 113 88 77.88 53 60.23 

การจัดการธุรกิจและ

ภาษาอังกฤษ 
112 86 76.79 45 52.33 

รัฐประศาสนศาสตร 95 72 75.79 12 16.67 

รวม 696 521 74.86 253 48.56 

 

นว ทท ชช ตลาด รร ธภ รปศ

สําเร็จการศึกษาป 2560 89.83 62.07 67.31 82.54 77.05 99.33 55.22

สําเร็จการศึกษาป 2561 73.53 75.42 76.19 76.47 78.57 78.9 78.26
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แผนภูมิท่ี 3 รอยละของบัณฑิตท่ีทํางานหรือประกอบอาชีพอิสระ 

ระดับปริญญาบัณทิต เปรียบเทียบระหวางป 2560 และ 2561
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ตารางท่ี 9 เงินเดือนเฉลี่ยและจํานวนบัณฑิตท่ีไดรับเงินเดือนตามเกณฑเกณฑ ก.พ. กําหนด (หมายถึง 

หลักสูตรท่ีใชระยะเวลาศึกษา 4 ป อัตราเงินเดือน 15,000 บาท/เดือน) จําแนกตามสาขาวิชา 
 

สาขาวิชา ผูตอบแบบ

สัมภาษณ 

ผูไดงานทํา รอยละ ผูไดรับเงินเดือน 

ตามเกณฑ 

รอยละ  

การจัดการธุรกิจท่ัวไป 

𝑥̅𝑥= 17,876 บาท/เดือน 

69 50 72.46 43 86.00 

การจัดการการทองเท่ียว 

𝑥̅𝑥= 16,545 บาท/เดือน 

119 89 74.79 76 85.39 

การจัดการชุมชน 

𝑥̅𝑥= 15,334 บาท/เดือน 

45 32 71.11 20 62.50 

การตลาด 

𝑥̅𝑥= 17,960 บาท/เดือน 

143 104 72.73 90 86.54 

การจัดการโรงแรม 

𝑥̅𝑥= 15,482 บาท/เดือน 

113 88 77.88 54 61.36 

การจัดการธุรกิจและภาษา 

𝑥̅𝑥= 18,355 บาท/เดือน 

112 86 76.79 79 91.86 

รัฐประศาสนศาสตร 

𝑥̅𝑥= 15,808 บาท/เดือน 

95 72 75.79 53 73.61 

รวม 

𝑥̅𝑥= 16,898 บาท/เดือน 

696 521 74.86 415 79.65 

นว ทท ชช ตลาด รร ธภ รปศ

สําเร็จการศึกษา ป 2560 42.45 58.89 20.00 60.58 70.21 98.65 32.43

สําเร็จการศึกษา 2561 72.00 46.07 6.25 61.54 60.23 52.33 16.67
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แผนภูมิที่ 4 รอยละของบัณฑิตที่ทํางานตรงสาขาวิชาที่สําเร็จการศึกษา 

เปรียมเทียบระหวางป 2560 และ ป 2561
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ตารางท่ี 10 รอยละของความพึงพอใจของผูจางงานท่ีมีตอบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ ระดับปริญญาตรี 
 

คุณลักษณะของบัณฑิต  รอยละ คะแนน 

1.ดานคุณธรรม 90.60 4.47 

2.ดานความรู 83.20 4.08 

3.ดานทักษะทางปญญา 83.40 4.14 

4.ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 87.40 4.29 

5.ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 81.20 3.93 

6.ผลการพัฒนาบัณฑติตามอัตลักษณ 85.40 4.36 

รวม 5 ดาน 85.20 4.22 

รวม 6 ดาน 85.20 4.24 

 

 

นว ทท ชช ตลาด รร ธภ รปศ

สําเร็จการศึกษา ป 2560 67.69 85.56 68.57 90.67 81.91 91.09 70.27

สําเร็จการศึกษา 2561 86.00 85.39 62.50 86.54 61.36 91.86 73.61
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แผนภูมิท่ี 5 รอยละของบัณฑิตท่ีไดรับเงินเดือนตามเกณฑ 

เปรียบเทียบระหวางป 2560 และ ป 2561
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ตารางท่ี 11 รอยละของความพึงพอใจของผูจางงานท่ีมีตอบัณฑิตคณะวิทยาการจัดการ ระดับบัณฑิตศึกษา 
 

คุณลักษณะของบัณฑิต รอยละ คะแนน 

1.ดานคุณธรรม 89.00 4.45 

2.ดานความรู 86.40 4.32 

3.ดานทักษะทางปญญา 85.00 4.25 

4.ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 85.20 4.26 

5.ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 85.00 4.25 

รวม 5 ดาน 86.20 4.31 

ดานคุณธรรม ดานความรู
ดานทักษะทาง

ปญญา

ดานทักษะ

ความสัมพันธฯ

ดานทักษะการ

วิเคราะหฯ

สําเร็จการศึกษาป 2560 88.00 80.00 82.20 85.20 78.80

สําเร็จการศึกษาป 2561 90.60 83.20 83.40 87.40 81.20

70.00

75.00

80.00

85.00

90.00

95.00

แผนภูมิที่ 6 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูจางงานที่มีตอบัณฑิต 

ระดับปริญญาบัณฑิต

เปรียบเทียบระหวางป 2560 และ 2561



 

 

17 

 

 
 

3.3 ผลการดําเนินงานดานการพัฒนาความเปนสากล 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร ไดจัดทําขอตกลงความรวมมือทางวิชาการ

กับสถาบันตางประเทศ ใน 2 ทวีป ไดแก ทวีปเอเชีย และ ยุโรป รวมท้ังสิ้น 5 ประเทศ ประกอบดวย 

สาธารณรัฐประชาชนจีน สาธารณรัฐจีน (ไตหวัน) สาธารณรัฐเกาหลี สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม 

และสมาพันธรัฐสวิส (Switzerland) โดยปจจุบันคณะวิทยาการจัดการ มีขอตกลงความรวมมือทาง

วิชาการ จํานวนท้ังสิ้น 9 ฉบับ กับ 9 สถาบันตางประเทศ (ตามตารางท่ี 12) ซ่ึงมีวัตถุประสงคความ

รวมมือ ดังตอไปนี้ 

1. โครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษาระยะยาว (1 - 2 ภาคการศึกษา) และระยะสั้น (1 - 2 สัปดาห) 

2. โครงการศึกษาดูงานและสรางความรวมมือทางวิชาการ 

3. แลกเปลี่ยนขอมูลและสื่อประกอบการสอน 

4. ความรวมมือทางการวิจัย การประชุมสัมมนา การเรียนการสอน 

5. โครงการแลกเปลี่ยนทางวฒันธรรม 

6. หลักสูตร Joint Program (Double degree) 

 

 

 

 

ดานคุณธรรม ดานความรู
ดานทักษะทาง

ปญญา

ดานทักษะ

ความสัมพันธฯ

ดานทักษะการ

วิเคราะหฯ

สําเร็จการศึกษาป 2560 90.60 87.00 88.60 89.00 83.00

สําเร็จการศึกษา 2561 89.00 86.40 85.00 85.20 85.00

78.00
80.00
82.00
84.00
86.00
88.00
90.00
92.00

แผนภูมิที่ 7 รอยละของระดับความพึงพอใจของผูจางงานที่มีตอบัณฑิต 

ระดับบัณฑิตศึกษา

เปรียบเทียบระหวางป 2560 และ 2561
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ตารางท่ี 12 แสดงขอมูลการลงนามขอตกลงความรวมมือ Memorandum of Understanding (MOU) 
 

วันท่ีลงนาม

ขอตกลง 

อายุ สถาบัน/หนวยงาน ประเทศ ทวีป วัตถุประสงคความรวมมือ 

18 ธ.ค. 61  ไม

ระบุ 

Ming Chuan 

University 

สาธารณรัฐจีน 

(Taiwan) 

เอเชีย 1. โครงการแลกเปลีย่นนักศึกษา 

2. โครงการศึกษาดูงานและสราง

ความรวมมือทางวิชาการ 

3. แลกเปลี่ยนขอมลูและสื่อ

ประกอบการสอน 

25 ต.ค. 60 ไม

ระบุ 

Chungnam 

National 

University 

สาธารณรัฐเกาหลี 

(Republic of 

Korea) 

เอเชีย 1. โครงการแลกเปลีย่นนักศึกษา

ระยะสั้น (2 สัปดาหเปนอยางต่ํา) 

2560 - 

2564 

5 ป Ho Chi Minh 

City University 

of Culture 

สาธารณรัฐสังคม

นิยมเวียดนาม 

เอเชีย 1. โครงการแลกเปลีย่นนักศึกษา 

2. ความรวมมือทางการวิจยั การ

ประชุมสมัมนา การเรียนการสอน  

3. แลกเปลี่ยนขอมลูและสื่อ

ประกอบการสอน 

12 ก.ค. 62 3 ป National 

Kaohsiung 

University of 

Hospitality and 

Tourism 

สาธารณรัฐจีน 

(Taiwan) 

เอเชีย 1. โครงการแลกเปลีย่นนักศึกษา 

10 ก.ค. 62 5 ป Fo Guang 

University 

สาธารณรัฐจีน 

(Taiwan) 

เอเชีย 1. โครงการแลกเปลีย่นนักศึกษา/

บุคลากร 

2. ความรวมมือทางการวิจยั การ

ประชุมสมัมนา การเรียนการสอน  

3. แลกเปลี่ยนขอมลูและสื่อ

ประกอบการสอน 

10 ก.ค. 62 5 ป College of 

Sports and 

Recreation, 

National Taiwan 

University 

 

สาธารณรัฐจีน 

(Taiwan) 

เอเชีย 1. โครงการแลกเปลีย่นนักศึกษา/

บุคลากร 

2. ความรวมมือทางการวิจยั การ

ประชุมสมัมนา การเรียนการสอน  

3. แลกเปลี่ยนขอมลูและสื่อ

ประกอบการสอน 

4. โครงการแลกเปลีย่นทางวัฒนธรรม 



 

 

19 

 

วันท่ีลงนาม

ขอตกลง 

อายุ สถาบัน/หนวยงาน ประเทศ ทวีป วัตถุประสงคความรวมมือ 

7 ก.พ. 61 5 ป College of 

Hospitality and 

Tourism 

Management, 

Sejong 

University 

สาธารณรัฐเกาหลี 

(Republic of 

Korea) 

เอเชีย 1. โครงการแลกเปลีย่นนักศึกษา 

2. ความรวมมือทางการวิจยั การ

ประชุมสมัมนา การเรียนการสอน 

9 พ.ย. 60 5 ป School of 

Humanities, 

Guangxi Arts 

University 

สาธารณรัฐ

ประชาชนจีน 

(China) 

เอเชีย 1. โครงการแลกเปลีย่นนักศึกษา/

บุคลากร/นักวิจัย 

2. ความรวมมือทางการวิจยั การ

ประชุมสมัมนา การเรียนการสอน 

3. แลกเปลี่ยนขอมลูและสื่อ

ประกอบการสอน 

14 พ.ย. 60 5 ป The business 

School of the 

Lucern 

University of 

Applied Science 

and Arts 

สมาพันธรัฐสวิส 

(Switzerland) 

ยุโรป หลักสตูร Joint Program (Double 

degree) 

 

นอกจากนี้ คณะวิทยาการจัดการ มีการจัดโครงการบริการวิชาการท่ีเก่ียวของการกับ

แลกภาษาและเปลี่ยนวัฒนธรรมและเปดรับนักศึกษาชาวตางชาติภายนอกขอตกลงความรวมมือทาง

วิชาการเขาศึกษาและลงทะเบียนเรียนในหลักสูตรของคณะอยางตอเนื่อง เพ่ือพัฒนาคณะวิทยาการ

จัดการไปสูความเปนสากล และเพ่ือเปนการสนับสนุนการดําเนินงานตามแผนการยกระดับ

มหาวิทยาลัยสูมหาวิทยาลัยชั้นนําท่ีมีมาตรฐานสากล และการพัฒนาความเปนนานาชาติตามเกณฑ 

QS Stars Rating และ QS World University Ranking รวมท้ังเปนการประชาสัมพันธมหาวิทยาลัย

สูระดับนานาชาติ และสรางประสบการณเรียนรูท่ีดีแกนักศึกษาชาวตางชาติ  

โครงการท่ีสําคัญในการพัฒนาความเปนสากล ปการศึกษา 2562 ไดแก 

1. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาตางชาติ (Orientation Day for International Students) 

ภาคตน-ปลาย ประจําปการศึกษา 2562 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือแนะนําคณะ ผูบริหาร คณาจารย 

เจาหนาท่ี รวมถึงอธิบายขอมูลท่ีสําคัญสําหรับการดํารงชีวิตในวิทยาเขตและประเทศไทยใหกับ
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นักศึกษาตางชาติไดรูจักและเขาใจ นอกจากนี้ ยังเปดโอกาสใหนักศึกษาตางชาติไดทําความรูจักกับ

นักศึกษาชาวไทย และซักถามคําถามท่ีนักศึกษาตางชาติสงสัยเพ่ือใหเกิดความกระจางและประโยชน

ของนักศึกษาตางชาติในระหวางการเรียนท่ีคณะวิทยาการจัดการ 

 

  

 

 

 

 

 

 

2. โครงการฝกอบรมและแลกเปลี่ยนภาษา ความรู และวัฒนธรรม ระหวางนักศึกษา

ชาวตางชาติและนักศึกษาชาวไทย คณะวิทยาการจัดการ (ภายใตโครงการ Silpakorn International 

Training and Short Courses 2019) ภาคการศึกษาตน ปการศึกษา 2562 กําหนดการจัดกิจกรรมชวง

ระหวางเดือน สงิหาคม ถึง กันยายน 2562 และศึกษาดูงานนอกสถานท่ีเก่ียวกับการเรียนรูวิถีชีวิตและภูมิ

ปญญาทองถ่ิน ในวันท่ี 17 สิงหาคม 2562 โดยมีวัตถุประสงคของโครงการเพ่ือเพ่ิมจํานวนนักศึกษา

ชาวตางชาติท่ีลงทะเบียนเรียนในคณะวิทยาการจัดการ และมหาวิทยาลัยศิลปากร และเพ่ือเปดโอกาสการ

แลกเปลี่ยนความรูเชิงวิชาการ ภาษา และวัฒนธรรมระหวางนักศึกษาชาวตางชาติจาก Universiti Brunei 

Darussalam ประเทศบรูไน จาก Guangxi Arts University สาธารณรัฐประชาชนจีน, และ National 

Kaohsiung University of Hospitality and Tourism, สาธารณรัฐจีน (ไตหวัน) กับนักศึกษาชาวไทย 

คณะวิทยาการจัดการ  
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3. โครงการเสริมประสบการณศิลปวัฒนธรรม ความเปนอยูแบบไทย สําหรับนักศึกษา

ชาวตางชาติ ภาคปลาย ปการศึกษา 2562 กําหนดการจัดกิจกรรมในวันท่ี 14 มีนาคม 2563 โดยมี

วัตถุประสงคของโครงการเพ่ือพัฒนาศักยภาพนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ โดยเปดโอกาสให

แลกเปลี่ยนวิทยาการความรู ความเชื่อ สังคม ภาษา และศิลปวัฒนธรรมกับนักศึกษาชาวตางชาติ  

จาก Universiti Brunei Darussalam ประเทศบรูไน รวมท้ังเพ่ือเผยแพรความรูเก่ียวกับศิลปวัฒนธรรม 

และความเปนอยูแบบไทยใหกับนักศึกษาชาวตางชาติ 

4. โครงการบริการวิชาการแลกเปลี่ยนนักศึกษาตางชาติ ภาคตน ปการศึกษา 2562    

ชวงระหวางเดือน กรกฎาคม 2562 – พฤษภาคม 2563 โดยคณะวิทยาการจัดการ รับนักศึกษา

แลกเปลี่ยนชาวตางชาติเขามาศึกษาในหลักสูตรของคณะฯ จาก Universiti Brunei Darussalam 

ประเทศบรูไน จํานวน 35 ราย จาก Guangxi Arts University สาธารณรัฐประชาชนจีน จํานวน 6 ราย, 

และ National Kaohsiung University of Hospitality and Tourism, สาธารณรัฐจีน (ไตหวัน) 

จํานวน 2 ราย รวมท้ังสิ้น 43 ราย 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. โครงการบริการวิชาการแลกเปลี่ยนนักศึกษาตางชาติ ภาคปลาย ปการศึกษา 2562 

ชวงระหวางเดือน พฤศจิกายน 2562 – พฤษภาคม 2563 โดยคณะวิทยาการจัดการ รับนักศึกษา

แลกเปลี่ยนชาวตางชาติเขามาศึกษาในหลักสูตรของคณะฯ จาก Universiti Brunei Darussalam 

ประเทศบรูไน จํานวน 13 ราย และ National Kaohsiung University of Hospitality and Tourism, 

สาธารณรัฐจีน (ไตหวัน) จํานวน 2 ราย รวมท้ังสิ้น 15 ราย 
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6. โครงการบริการวิชาการแลกเปลี่ยนนักศึกษาชาวจีน "HNU International Youth Camp 

Fall 2019" ซ่ึงเปนนักศึกษาชาวตางชาติจาก Hainan Normal University (HNU) สาธารณรัฐประชาชนจีน 

เขามาลงทะเบียนเรียนในรายวิชา 083111 (INTERNATIONAL EXPERIENCE) ระหวางวันท่ี 19 กรกฎาคม 

ถึง 2 สิงหาคม 2562 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเพ่ิมจํานวนนักศึกษาชาวตางชาติ เขาศึกษาและ

ลงทะเบียนเรียนคณะวิทยาการจัดการตลอดจนพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และยกระดับทางการ

ศึกษาของคณะวิทยาการจัดการสูความเปนนานาชาติ เปนท่ีรูจักและยอมรับของภูมิภาคอาเซียนและ

สากล รวมท้ังเพ่ือสรางเสริมประสบการณของนักศึกษา และ สรางความสัมพันธอันดีระหวางคณะ

วิทยาการจัดการกับสถาบันในตางประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. โครงการสงเสริมประสบการณและการเรียนรูภาษาจีน ณ มหาวิทยาลัยหมิงฉวน 

สาธารณรัฐจีน (ไตหวัน) จํานวน 1 ทุนการศึกษา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาศักยภาพและสนับสนุน

ใหนักศึกษามีโอกาสไดแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการกับนักศึกษาและคณาจารยตางชาติในศาสตรของ

การจัดการ ภาษา และวัฒนธรรม รวมท้ังเพ่ือตอบสนองนโยบายของคณะวิทยาการจัดการท่ีมุง

ยกระดับการศึกษาสูความเปนนานาชาติ และสรางความสัมพันธอันดีระหวางคณะวิทยาการจัดการกับ

สถาบันในตางประเทศ  ชวงระหวางเดือนตุลาคม 2562 – เดือนกรกฎาคม 2563 
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4. วิจัยและบริการวิชาการ 

4.1 ทุนสนับสนุนการวิจัย 

 ในปงบประมาณ 2563 ไดรับเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค รวม 14 ทุน              

เปนทุน จากภายใน 4 ทุน เปนเงิน 350,000 บาท ซ่ึงมีอาจารยรับทุน 5 คน และเปนทุนจากภายนอก 10 

ทุน เปนเงิน 13,628,042.43 บาท ซ่ึงมีอาจารยรับทุน 30 คน รวมเปนเงินทุน 13,978,042.43 บาท  

(นับตามรอบปงบประมาณ เชน ปงบประมาณ 2563 คือ ระหวางวันท่ี 1 ต.ค. 62 ถึงวันท่ี 30 ก.ย. 63) 

 

ตารางท่ี 13 จํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยจากภายในและภายนอกสถาบัน 
 

รายการ 
จํานวนเงินสนับสนนุการวิจัยและงานสรางสรรค 

ปงบประมาณ 61 ปงบประมาณ 62 ปงบประมาณ 63 

เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค

จากภายในสถาบัน (บาท) 

1. งบรายไดของคณะวิชา 

2. สถาบันวิจัยและพัฒนา 

3. มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 

 

1,776,081.52 

  384,000.00 

- 

 

 

  600,000.00 

1,535,000.00 

  100,000.00 

 

 

  300,000.00 

- 

    50,000.00 

รวมเงินสนับสนุนภายใน 2,160,081.52 2,235,000.00    350,000.00 

เงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรค

จากภายนอกสถาบัน (บาท) 

1. แหลงทุนในประเทศ เชน  

   สวทช.  สกว.   สกอ.  วช. 

2. แหลงทุนตางประเทศ 

3. หนวยงานรฐั  กระทรวง   

   จังหวัด  อบต อบจ  

4. หนวยงานภาคเอกชน  

5. แหลงอ่ืนๆ (โปรดระบุ) 

 

 

3,794,505.60 

 

4,779,998.66 

9,432,800.00 

     

25,960.00 

- 

 

 

  1,522,286.50 

 

- 

24,414,660.00 

  

 1,544,000.00 

- 

 

 

10,395,782.43 

 

- 

 3,232,260.00 

 

- 

- 

รวมเงินสนับสนุนภายนอก 18,033,264.26 27,480,946.50 13,628,042.43 

รวมเงินสนับสนุนท้ังหมด 20,193,345.78 29,715,946.50 13,978,042.43 

  หมายเหตุ :  นับตามปงบประมาณ เชน ปงบประมาณ 2563 (ระหวางเดือนตุลาคม 2562- กันยายน 2563) 
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ตารางท่ี 14 โครงการวิจัยท่ีระยะเวลาดําเนินงานและเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคจาก

ภายในสถาบัน (บาท)  ในปงบประมาณ 2563 
 

ลําดับ ชื่อโครงการ ชื่อผูวิจัย ระยะเวลา แหลงเงินทุน

สนับสนุน  

งบประมาณ 

1 การปรับใชพาณิชยดิจิทัลท่ี

สงผลตอความสําเร็จของ

วิสาหกิจชุมชน ในประเทศ

ไทย 

ผศ.ดร.สิริชัย ดีเลิศ (100%) 21 ก.พ. 

63 - 20 

ก.พ. 64 

รายไดคณะ  100,000.00 

2 การสรางขอเสนอแนะเชิง

นโยบายเพ่ือแกปญหาการ

ติดเกมออนไลนบน

สมารทโฟนของนักศึกษา

ระดับอุดมศึกษาดวยการ

วิเคราะหปจจัยเชิงสาเหตุ 

อ.ดร.โกสินทร เตชะนิยม 

(100%) 

2 มี.ค. 63 

- 1 มี.ค. 

64 

รายไดคณะ 100,000.00 

3 การจัดการเพ่ือรักษาอัต

ลักษณทางวัฒนธรรมของ

กลุมชาติพันธุไทยทรงดําใน

จังหวัดเพชรบุรี 

อ.ดร.สุนี คํานวลศิลป (75%), 

อ.กัญจนาภรณ ปยะธรรม 

(25%) 

25 มิ.ย. 

63 - 24 

มิ.ย. 64 

รายไดคณะ 100,000.00 

4 รูปแบบการจัดการเรียนรู

โดยใชเกมเปนฐาน (Game 

based learning) เพ่ือ

อ.ดร.นพรัตน บุญเพียรผล 

(100%) 

25 ก.พ. 

63 – 24 

ก.พ. 64 

มหาวิทยาลัย

ศิลปากร 

50,000.00 

เงินสนับสนุนภายใน เงินสนับสนุนภายนอก

ปงบประมาณ 2561 2.16 18.03

ปงบประมาณ 2562 2.24 27.48

ปงบประมาณ 2563 0.35 13.63

 -

 5.00

 10.00

 15.00

 20.00

 25.00

 30.00

จํา
นว

นง
บป

ระ
มา

ณ
 (ล

าน
)

แผนภูมิที่ 7แสดงการเปรียบเทียบจํานวนเงินสนับสนุนงานวิจัยจากภายในและ

ภายนอก ระหวางปงบประมาณ พ.ศ.2561 - พ.ศ. 2563
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ลําดับ ชื่อโครงการ ชื่อผูวิจัย ระยะเวลา แหลงเงินทุน

สนับสนุน  

งบประมาณ 

สงเสริมการเปน

ผูประกอบการและแนวคิด

ในดานการจัดการงาน

นิทรรศการและงานอีเวนท 

สําหรับนักศึกษาสาขาวิชา

การจัดการงานนิทรรศการ

และงานอีเวนท 

รวมจํานวนเงินสนับสนุนจากแหลงทุนภายในสถาบัน 350,000.00 

 

ตารางท่ี 15 โครงการวิจัยท่ีระยะเวลาดําเนินงานและเงินสนับสนุนงานวิจัยและงานสรางสรรคจาก

ภายนอกสถาบัน (บาท) ในปงบประมาณ 2563 
 

ท่ี ชื่อโครงการ ชื่อผูวิจัย ระยะเวลา แหลงเงินทุน

สนับสนุน 

งบประมาณ  

1 โครงการศูนยการเรียนรู

เสริมสรางทักษะ

เทคโนโลยีดิจิทัล 

(Digital Natibe) นํา

รอง 

ผศ.ดร.ชวนชื่น อัคคะวณิชชา 

(6.66%), อ.ดร.กฤษฎา พรประภา 

(6.66%),  

ผศ.ดร.ประพล เปรมทองสุข (6.66%), 

อ.ดร.ทิพวรรณ กําศิริมงคล (6.66%),  

อ.ธาดาธิเบศร ภูทอง (6.66%),  

ผศ.ดร.เกริกฤทธิ์ อัมพะวัต (6.66%),  

ผศ.ดร.อมรินทร เทวตา (6.66%),  

ผศ.ดร.ธนกฤต สังขเฉย (6.66%),  

ผศ.ดร.สวรรยา ธรรมอภิพล (6.66%),  

อ.ดร.อัฎฐมา บุญปาลิต (6.66%),  

อ.ดร.วงศลัดดา วีระไพบูลย (6.66%),  

อ.ดร.สุนี คํานวลศิลป (6.66%),  

อ.รชกร วชิรสิโรดม (6.66%),  

อ.พรหมมาตร จินดาโชติ (6.66%),  

น.ส.ปุญญาภา จิตรักษา (6.66%) 

13 ธ.ค. 

62 - 12 

ธ.ค. 64 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

กิจการกระจาย

เสียง กิจการ

โทรทัศน และ

กิจการโทรคมนาคม

แหงชาติ (กสทช.) 

3,391,896.43 

*7,268,349.50 

2 โครงการวิจัยสํารวจและ

ประเมินผลความพึง

พอใจของประชาชนตอ

คุณภาพการใหบริการ

ขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น 

อ.วันชัย เจอืบุญ (50%),  

อ.เลิศลักษณ เจริญสมบัติ (48%)  

นายเอกพันธ หวานใจ (2%) 

1 ต.ค. 62 

- 31 ธ.ค. 

62 

องคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

จํานวน 21 

หนวยงาน 

403,760.00 

*412,000.00 
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ท่ี ชื่อโครงการ ชื่อผูวิจัย ระยะเวลา แหลงเงินทุน

สนับสนุน 

งบประมาณ  

3 การขยายผลธนาคารปู

มาในพื้นที่ชายฝงอาว

ไทยฝงตะวันตกในเขต

จังหวัดเพชรบุรีและ

จังหวัดประจวบคีรีขันธ

เพื่อการฟนฟูทรัพยากร

ชายฝงอยางยั่งยืน 

(ระยะที่ 2) 

อ.ดร.ภวพล คงชุม,  

รศ.ดร.นรินทร สังขรักษา (10%),  

อ.ดร.สมฤดี ศิลาฤดี,  

ผศ.อนวัช บุญญภกัดี,  

อ.สรณฐ โชตินิพัทธ,  

อ.ดร.สาวิกา กัลปพฤกษ และ  

อ.ทิพยสุดา ชงัดเวช 

5 ก.พ. 63 

- 4 ต.ค. 

63 

สํานักงานการวิจยั

แหงชาติ 

210,000.00 

*2,100,000.00 

4 โครงการจัดทํา

แผนพัฒนาการศึกษา

ขั้นพื้นฐาน

กรุงเทพมหานคร ฉบับ

ที่ 3 (พ.ศ.2564-2569) 

โดยวธิีคัดเลือก 

ผศ.ดร.วุฒิชัย อารักษโพชฌงค (50%), 

ผศ.ดร.เฉลิมชัย กิตติศักด์ินาวิน 

(5.87%), 

ผศ.ดร.กฤษณ รักชาติเจริญ (5.87%),  

รศ.ดร.สมบูรณ ศิริสรรหิรัญ (5.87%),  

อ.ดร.ฐิติกรณ ยาวิไชยจารึกศิลป 

(5.87%), ผศ.ดร.สมศักด์ิ อมรสิริพงษ 

(5.87%), 

ผศ.ดร.สวรรยา ธรรมอภิพล (5.87%),  

รศ.ดร.ภัทร พลอยแหวน (5.87%),  

อ.ดร.ธีรนวัช สุขวิลัยหิรัญ (5.87%),  

ดร.สัจจวัฒน จารึกศิลป (1%),  

นายเอกพันธ หวานใจ (1%),  

นางสาวสุนิสา วงศประทุม (1%) 

31 ม.ค. 

63 - 27 

ส.ค. 63 

สํานักงาน

ยุทธศาสตร

การศึกษา สํานัก

การศึกษา 

กรุงเทพมหานคร 

3,358,656.00 

*5,440,000.00 

5 การประเมินศักยภาพ

โครงสรางพื้นฐาน 

คมนาคม โลจิสติกส 

เพื่อรองรับการ

ทองเที่ยวชุมชนสู

เศรษฐกิจดิจิทัล จังหวัด

พัทลุง 

อ.ดร.พนิดา นิลอรุณ (10%), 

 ผศ.ดร.ระชานนท ทวีผล (30%),  

ผศ.ดร.ชลภัสสรณ สิทธิวรงคชัย 

(10%) และ อ.ดร.ภฤศญา ปยนุสรณ 

(50%) 

1 มี.ค. 63 

- 30 ก.ย. 

63 

สํานักงาน

คณะกรรมการวิจยั

แหงชาติ 

งบประมาณแผนดิน 

มหาวิทยาลัยราช

ภัฏสวนสุนันทา 

340,000.00 

*425,000.00 

6 การประเมินขีด

ความสามารถในการ

รองรับนักทองเที่ยวของ

แหลงทองเที่ยวที่มี

ศักยภาพ (Carrying 

Capacity) 

ผศ.ดร.จิตศักด์ิ พุฒจร (20%),  

ผศ.ดร.ศุภรัตน แสงฉัตรแกว (10%),  

ผศ.ดร.ทิพยสุดา พุฒจร (10%),  

ผศ.ดร.ธนกฤต สังขเฉย (5%),  

อ.รชกร วชิรสิโรดม (5%),  

อ.สไบทิพย มงคลนิมิตร (5%),  

ดร.จรรยวรรธ สุธรรมา (5%),  

ดร.พฤทธิ์ พุฒจร (5%),  

ดร.พิชญ จิตตภักดี (6%),  

24 เม.ย. 

63 - 19 

พ.ย. 63 

องคการบริหารการ

พัฒนาพื้นที่พิเศษ

เพื่อการทองเที่ยว

อยางยั่งยืน 

(องคการมหาชน)  

1,600,500.00 

*2,910,000.00 
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ท่ี ชื่อโครงการ ชื่อผูวิจัย ระยะเวลา แหลงเงินทุน

สนับสนุน 

งบประมาณ  

  อ.อาภาลัย สุขสําราญ (6%),  

อ.กนกวรรณ แกวอุไทย (10%),  

อ.ธนวรรษ ดอกจันทร (8%),  

อ.หทัยรัตน สวัสดี (5%) 

   

7 รูปแบบการทองเที่ยวที่

ปลอดภัย ตําบลเกาะยอ 

อําเภอเมือง จังหวัด

สงขลา 

รศ.ดร.พรทิพย เรืองธรรม (60%),  

ผศ.ดร.กฤต โงวธนสุวรรณ (10%), 

 อ.ดร.นพรัตน บุญเพียรผล (10%),  

อ.ดร.รุงทิวา ปุณะตุง (10%)  

อ.ดร.ประกิต สิงหทอง (10%) 

27 มี.ค. 

63 – 30 

ก.ย. 63 

สํานักงานการวิจยั

แหงชาติ 

95,230.00 

*952,300.00 

8 การบูรณาการเพือ่

ยกระดับรายไดทองถิ่น

จากนักทองเที่ยว

คุณภาพที่มีกําลังซ้ือสูง

ในเขตพัฒนาการ

ทองเที่ยวฝงทะเล

ตะวันตก 

รศ.ดร.นรินทร สังขรักษา (30%),  

ผศ.ดร.สวรรยา ธรรมอภิพล (10%), 

 ผศ.ดร.พนารัตน ศรีแสง (8%),  

อ.ปาลิดา สําเภาทอง (2%),  

อ.นียกานต ล่ิมอรุณ (2%),  

อ.ขวัญรัศม จันทรศิรินารา (2%),  

อ.ฐาปนะ แตงจุย (2%),  

อ.กฤตนพ ทองธิติพร (2%),  

อ.ดร.วิชชาญ จุลหริก (8%),  

อ.รัยวินทก วิทวัสกุลวงศ (2%),  

อ.อรรถ อารีรอบ (2%),  

อ.ดร.ปยลักษณ เพชรแอง (2%),  

ผศ.ดร.กัลยา วิริยะ (2%),  

อ.ดร.มัชฉิมา อุดมศิลป (2%),  

อ.ดร.ประพนธ เล็กสุมา (2%),  

ผศ.ดร.ดาราวรรณ ญาณะนันท (8%),   

1 ส.ค. 63 

- 31 ก.ค. 

64 

สํานักงาน

คณะกรรมการ

สงเสริม

วิทยาศาสตร วิจยั

และนวัตกรรม 

(สกสว.) 

3,000,000.00 

*7,500,000.00 

  อ.ดร.เอื้อมพร โตภานุรักษกุล (2%),  

อ.ธีร คําหอม (2%), รศ.ดร.วรรณวีร

บุญคุม (2%), อ.ดร.พจนา บุญคุม 

(2%),  

อ.ดร.อัจฉราวรรณ เพ็ญวันศุกร (2%), 

ผศ.วิลัยพร ไชยสิทธิ ์(2%) 

อ.สถาพร จะนุ (2%)  
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ท่ี ชื่อโครงการ ชื่อผูวิจัย ระยะเวลา แหลงเงินทุน

สนับสนุน 

งบประมาณ  

9 การยกระดับการศึกษา

ดวยนวัตกรรมทองถิ่น

เพื่อคุณภาพการศึกษา

ของเด็ก เยาวชนและคน

ในพื้นที่จังหวัด

กาญจนบุรี โครงการ

ยอยที ่3 เร่ือง การ

พัฒนารูปแบบการสราง

นวัตกรรมนักเลาเร่ือง 

การส่ือความหมาย และ

นันทนาการชุมชนเพื่อ

เสิมสรางประสบการณ

ทักษะอาชีพและการ

เรียนรูตลอดชีวิตของ

ผูเรียนในจังหวัด

กาญจนบุรี 

รศ.ดร.นรินทร สังขรักษา (50%),  

ศ.ดร.คณิต เขียววิชยั (20%),  

อ.ดร.พรรณภัทร ปล่ังศรีเจริญสุข 

(16%), รศ.ดร.นันทนิตย วานิชาชวีะ 

(5%),  

ผศ.ดร.พีรพัฒน ยางกลาง (3%),  

ผศ.ดร.สวรรยา ธรรมอภิพล (3%)  

อ.ดร.วิไล พึ่งผล (3%) 

15 พ.ค. 

63 - 14 

พ.ค. 64 

สํานักงานสภา

นโยบายการ

อุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจยั

และนวัตกรรม

แหงชาติ (หนวย

บริหารและจัดการ

ทุนดานการพัฒนา

ระดับพื้นที่) 

728,000.00 

*1,300,000.00 

10 การนําระบบโลจิสติกส

มาพัฒนาเมืองเกา

ราชบุรี เพื่อพัฒนา

เศรษฐกิจและการ

ทองเที่ยวอยางยั่งยืน 

อ.ดร.ภฤศญา ปยนุสรณ (30%),  

ผศ.ดร.ระชานนท ทวีผล (30%),  

อ.ดร.นิธิกร มวงศรเขียว (15%),  

อ.ธเนศ เกษรสิริธร (15%) และ  

ผศ.ดร.มนัสสินี บุญมีศรีสงา (10%) 

15 พ.ค. 

63 - 14 

พ.ค. 64 

สํานักงานสภา

นโยบายการ

อุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจยั

และนวัตกรรม

แหงชาติ (หนวย

บริหารและจัดการ

ทุนดานการพัฒนา

ระดับพื้นที่) 

500,000.00 

*500,000.00 

รวมจํานวนเงินสนับสนุนจากแหลงทุนภายนอกสถาบัน 13,628,042.43 

*28,807,649.50 

หมายเหต ุ 1. *   หมายถึง งบประมาณทั้งโครงการ 

 2. ขีดเสนใต หมายถึง บุคลากรคณะวิทยาการจัดการ  
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4.2 ทุนสนับสนุนการเผยแพรผลงานวิจัย 

คณะวิทยาการจัดการ ไดจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการเผยแพรผลงานวิจัยประเภท

ตาง ๆ ใหแกบุคลากร ท้ังจากการประชุมวิชาการระดับชาติหรือนานาชาติ   การเผยแพรในวารสาร

ระดับชาติหรือนานาชาติ  เพ่ือเปนการสรางแรงจูงใจใหแกบุคลากร โดยในปการศึกษา 2562  คณะ

วิทยาการจัดการมีการสนับสนุนการเผยแพรผลงานวิจัย จํานวน 196 ชิ้น เปนจํานวนเงินท้ังสิ้น 

875,000 บาท 

 

4.3 งานวิจัยท่ีไดรับการเผยแพร 

ในปการศึกษา 2562 คณะวิทยาการจัดการ มีผลงานวิชาการของอาจารยท่ีไดรับการ

รับรองคุณภาพรวม 250 ชิ้น (นับตามปปฏิทิน พ.ศ. 2562 ระหวางเดือนมกราคม - ธันวาคม 2562) 

รายละเอียดดังตารางท่ี 16 
 

ตารางท่ี 16 จํานวนผลงานวิจัย/งานสรางสรรคท่ีไดรับการเผยแพร 
 

ป พ.ศ. 
ระดับชาติ  ระดับนานาชาติ ตํารา/

หนังสือ Proceedings TCI 1 TCI 2  Proceedings SCOPUS/ ISI 

2560 423 133 26  16 4 2 

2561 157 167 11  22 1 2 

2562 83 126 17  10 5 1 

หมายเหตุ : Proceedings หมายถึง บทความวิจัยที่เผยแพรในวารสารที่อยูในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ, TCI 1/ TCI 2 

 หมายถึง บทความวิจัยที่เผยแพรในวารสารวิชาการที่อยูในฐานขอมูล TCI, SCOPUS หมายถึง บทความวิจัยที่เผยแพรใน 

 วารสารวิชาการที่อยูในฐานขอมูล SCOPUS, ISI หมายถึง บทความวิจัยที่เผยแพรในวารสารวิชาการที่อยูในฐานขอมูล ISI, 

 ตํารา/ หนังสือ หมายถึง ตํารา/ หนังสือที่ผานการประเมินเกณฑการขอตําแหนงทางวชิาการ 
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4.4 ผลการดําเนินงานดานบริการวิชาการ 

 ในปงบประมาณ 2563/ปการศึกษา 2562 คณะวิทยากาจัดการไดดําเนินการโครงการ

บริการวิชาการแกสังคม จํานวน 13 โครงการ เปนเงินท้ังสิ้น 9,445,900 บาท โดยจําแนกออกเปน

โครงการท่ีไดรับสนับสนุนจากหนวยงานภายนอก จํานวน 7 โครงการ เปนเงิน 5,672,750 บาท 

โครงการท่ีใชงบเงินรายไดคณะวิทยาการจัดการดําเนินการ จํานวน 1 โครงการ เปนเงิน 190,000 

บาท และโครงการท่ีเก็บคาลงทะเบียนเขารวมโครงการ จํานวน 5 โครงการ เปนเงิน 3,583,150 บาท 

โครงการบริการวิชาแบบกอใหเกิดรายได แบงออกเปน 2 แบบ คือ 

1. คณะวิทยาการจัดการไดรับงบประมาณท่ีจัดสรรจากหนวยงานภายนอก แสดง

รายละเอียดดังนี้ 

1.1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการทองเท่ียวเชิงนิเวศสําหรับชุมชน 

ผูรับผิดชอบโครงการ อาจารยรชกร วชิรสิโรดม ระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 1 กรกฎาคม - กันยายน 2562 

จํานวนงบประมาณ 203,000 บาท แหลงทุนจากองคการระหวางประเทศเพ่ือการอนุรักษธรรมชาติ 

เพ่ือสงเสริมใหเกิดมัคคุเทศก (ไกด) ทองถ่ิน และเสริมสรางความรูดานทักษะการพูดในท่ีสาธารณะ

และการพัฒนาบุคลิกภาพใหกับตัวแทนชุมชนทองเท่ียวเชิงนิเวศ 

1.2 โครงการยกระดับผูประกอบการรายยอย ปงบประมาณ 2563 ผูรับผิดชอบ

โครงการ อาจารย ดร.ภฤศญา ปยนุสรณ และคณะทํางาน ระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 3 มีนาคม – 30 

กันยายน 2563 จํานวนงบประมาณ 4,199,750 บาท แหลงทุนจากสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดยอม (สสว.) เพ่ือยกระดับผูประกอบการรายยอย/วิสาหกิจชุมชน ไดมีการพัฒนา

ผลิตภัณฑใหเกิดมูลคาเพ่ิมและสอดคลองกับความตองการของตลาด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3 โครงการประชุมเพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมสรางอาชีพไมซในประเทศไทย “ภายใต

ศูนยเครือขายดานการศึกษาไมซ (Center MICE Academic Cluster)” ผูรับผิดชอบโครงการ ผูชวย

ศาสตราจารย รอยโทหญิง ดร.เกิดศิริ เจริญวิศาล และคณะทํางาน ระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 1 – 30 
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กรกฎาคม 2563 จํานวนงบประมาณ 80,000 บาท แหลงทุนจากสํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและ

นิทรรศการ (องคการมหาชน) หรือ สสปน. เพ่ือสรางความรวมมือระหวางเครือขายภาคการศึกษา 

และระดมสมองการขับเคลื่อนกิจกรรมสรางอาชีพไมซในประเทศ ภายใตศูนยเครือขายดานการศึกษา

ไมซภาคกลาง (Center MICE Academic Cluster) 

1.4 โครงการถายทอดความรูอุตสาหกรรมไมซ และอีเวนตใหกับครูแนะแนว (สพฐ.) 

เขตภาคกลาง ครั้งท่ี 2 ผูรับผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย รอยโทหญิง ดร.เกิดศิริ เจริญวิศาล 

และคณะทํางาน ระยะเวลาตั้งแตเดือนมิถุนายน - กรกฎาคม 2563 งบประมาณ 450,000 บาท 

แหลงทุนจากสํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) หรือ สสปน. เพ่ือ

สรางความรู ความเขาใจและรูจักอุตสาหกรรมไมซ และอีเวนตใหกับครูแนะแนว (สพฐ.) เขตภาคกลาง 

และเพ่ือใหอาจารยแนะแนวของโรงเรียนในเขตภาคกลาง สามารถใหคําแนะนําในสาขาวิชาและ

วิชาชีพ และสามารถแนะนําไดวามีสถาบันใดในเขตภาคกลางเปดสอนบาง 

1.5 โครงการอบรมหลักสูตรระยะสั้นภาษาอังกฤษ (English for MICE) ครั้งท่ี 2 

ผูรับผิดชอบโครงการ ผูชวยศาสตราจารย รอยโทหญิง ดร.เกิดศิริ เจริญวิศาล และคณะทํางาน 

ระยะเวลาตั้งแตเดือนมิถุนายน- กรกฎาคม 2563 จํานวนงบประมาณ 200,000 บาท แหลงทุนจาก

สํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) หรือ สสปน. เพ่ือใหนักศึกษาไดรับ

ความรูพัฒนาทักษะ และเพ่ิมพูนประสบการณในการจัดงานอีเวนททางการกีฬา เพ่ือพัฒนาใหความรู

ทักษะดานภาษาอังกฤษของอุตสาหกรรมไมซ (English Technical Term for MICE) ในการรองรับ

งานในระดับชาติ 

1.6 โครงการ MICE Protocol for the beginner ครั้งท่ี 1 ผูรับผิดชอบโครงการ 

ผูชวยศาสตราจารย รอยโทหญิง ดร.เกิดศิริ เจริญวิศาล และคณะทํางาน ระยะเวลาตั้งแตเดือน

มิถุนายน - กรกฎาคม 2563 งบประมาณ 200,000 บาท แหลงทุนจากสํานักงานสงเสริมการจัด

ประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) หรือ สสปน. เพ่ือใหนักศึกษาไดรับความรู พัฒนาทักษะและ

เพ่ิมพูนประสบการณในการจัดงานอีเวนททางการกีฬา เพ่ือสรางการรับรูและพัฒนาทักษะดาน MICE 

Protocol สําหรับนักเรียน นิสิต นักศึกษา ท้ังในระดับมัธยม อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ีสนใน

อุตสาหกรรมไมซ 

1.7 โครงการสานอนาคตการศึกษา CONNEXT ED จังหวัดเพชรบุรี ประจําป 2563 

ผูรับผิดชอบโครงการ อาจารยวันชัย เจือบุญ และคณะทํางาน ระยะเวลาตั้งแตวันท่ี 1 มีนาคม – 31 

ธันวาคม 2563 งบประมาณ 340,000 บาท แหลงทุนจากบริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จํากัด (มหาชน) เพ่ือ

พัฒนาใหนักเรียนมีความรู ความเขาใจ มีทักษะกระบวนการประกอบอาชีพและทําธุรกิจรูปแบบการ
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ทํามาคาขาย รวมถึง รวมสรางนวัตกรรมเพ่ือการคาขายสําหรับชุมชน การพัฒนาชุมชนท่ีสามารถ

พ่ึงพาตัวเองได 

2. คณะวิทยาการจัดการดําเนินการโดยเก็บคาลงทะเบียนเขารวมโครงการ รายละเอียดดังนี้ 

2.1 โครงการบริการวิชาการแลกเปลี่ยนนักศึกษาชาวจีน HNU International 

Youth Camp Fall 2019 ผูรับผิดชอบโครงการฝายวิเทศสัมพันธและสื่อสารองคกร ระยะเวลาตั้งแต

วันท่ี 19 กรกฎาคม – 2 สิงหาคม 2562 งบประมาณ 807,600 บาท เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอน และยกระดับทางการศึกษาของคณะวิทยาการจัดการสูความเปนนานาชาติใหเปนท่ีรูจักและ

ยอมรับของภูมิภาคอาเซียนและสากล สงเสริม สนับสนุนใหนักศึกษาไดแลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ิมทักษะ

ทางดานภาษา สังคม วัฒนธรรม และไดรับประสบการณท่ีดี สรางความสัมพันธอันดีระหวาง

มหาวิทยาลัย และเพ่ือเพ่ิมโอกาสแสวงหาเครือขายและสรางความรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัย

ในตางประเทศรวมถึง เปนการประชาสัมพันธแนะนําคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร             

สูนานาชาติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 โครงการบริการวิชาการแลกเปลี่ยนนักศึกษาชาวตางชาติ ผูรับผิดชอบโครงการ

ฝายวิเทศสัมพันธและสื่อสารองคกร ระยะเวลาตั้งแตเดือนกุมภาพันธ - มิถุนายน 2562 งบประมาณ 

437,150 บาท เพ่ือเพ่ิมจํานวนนักศึกษาชาวตางชาติเขาศึกษาและลงทะเบียนเรียนคณะวิทยาการ

จัดการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอน และยกระดับทางการศึกษาของคณะวิทยาการจัดการสูความ

เปนนานาชาติ เปนท่ีรูจักและยอมรับของภูมิภาคอาเซียนและสากล สงเสริมสนับสนุนใหนักศึกษาได

แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ิมทักษะทางดานภาษา สังคม วัฒนธรรมและไดรับประสบการณท่ีดี สราง

ความสัมพันธอันดีระหวางมหาวิทยาลัย เพ่ิมโอกาสแสวงหาเครือขายและสรางความรวมมือทาง

วิชาการกับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ 

2.3 โครงการบริการวิชาการแลกเปลี่ยนนักศึกษาชาวตางชาติประจําภาคการศึกษา

ตน ประจําปการศึกษา 2562 ผูรับผิดชอบโครงการฝายวิเทศสัมพันธและสื่อสารองคกร ระยะเวลา
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ตั้งแตเดือนวันท่ี 9 กรกฎาคม 2562 – 31 พฤษภาคม 2563 งบประมาณ 1,791,400 บาท เพ่ือ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอน และยกระดับทางการศึกษาของคณะวิทยาการจัดการสูความเปน

นานาชาติใหเปนท่ีรูจักและยอมรับของภูมิภาคอาเซียนและสากล สงเสริม สนับสนุนใหนักศึกษาได

แลกเปลี่ยนเรียนรู เพ่ิมทักษะทางดานภาษา สัมคม วัฒนธรรมและไดรับประสบการณท่ีดี สราง

ความสัมพันธอันดีระหวางมหาวิทยาลัย และเพ่ือเพ่ิมโอกาสแสวงหาเครือขายและสรางความรวมมือ

ทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2.4 โครงการฝกอบรมหลักสูตรการพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน “Global Impact on 

Sustainable Tourism” ผูรับผิดชองโครงการ ผูชวยศาสตราจารย ดร.จิตศักดิ์ พุฒจร ระยะเวลา

ตั้งแตวันท่ี 16 – 20 ตุลาคม 2562 งบประมาณ 360,000 บาท เพ่ือสงเสริมใหผูนําในหนวยงาน

ภาครัฐ หนวยงานทองถ่ิน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชน นักวิชาการ และนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

มีความรูความเขาใจในดานการพัฒนาการทองเท่ียวอยางยั่งยืน รวมถึงเพ่ือสรางภาคีเครือขายผูนํา ให

เปนผูนําทางความคิดและมีบทบาทในดานการบริการการทองเท่ียวอยางยั่งยืน 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.5 โครงการประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 8 ประจําป 2563 ผูรับผิดชอบโครงการ

งานวิจัยและบริการวิชาการ ระยะเวลาวันท่ี 22 พฤษภาคม 2563 งบประมาณ 187,000 บาท เพ่ือ

เปนเวทีการนําเสนอผลงานทางวิชาการของคณาจารย นักวิชาการ นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป ท้ังใน

และตางประเทศ เ พ่ือให มีการแลกเปลี่ ยนและสราง เครือข ายงานวิชาการ งานวิจัย กับ
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สถาบันการศึกษาท้ังในและตางประเทศ และเพ่ือใหเกิดการนําองคความรูใหมๆ ไปประยุกตใชใหเกิด

การพัฒนาในดานอ่ืนๆ รวมท้ังเพ่ือยกระดับคุณภาพผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ 
 

1 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการบริการวิชาการแบบใหเปลา คณะวิทยาการจัดการ สนับสนนุงบประมาณจาก 

เงินกองทุนวิจัย (คณะวิทยาการจัดการ) จัดโครงการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย เรื่อง หลักจริยธรรม

พ้ืนฐานการวิจัยในคน เม่ือวันท่ี 18 มีนาคม 2563 งบประมาณ 190,000 บาท เพ่ือใหคณาจารย 

เจาหนาท่ี นักศึกษา นักวิจัย คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย และผู ท่ีเ ก่ียวของใน

มหาวิทยาลัยศิลปากร และบุคคลภายนอก ไดรับความรูเก่ียวกับแนวคิดจริยธรรมการวิจัยในมนุษย 

และหนาท่ีความรับผิดชอบของผูวิจัยและการจัดการผลประโยชนทับซอน ประเด็นทางจริยธรรมท่ีควร

ใหความสําคัญสําหรับการวิจัยทางสังคมศาสตร เพ่ือเตรียมความพรอมสําหรับผูท่ีสนใจเขารวมเปน

ผูเชี่ยวชาญและหรือผูทรงคุณวุฒิในการพิจารณาโครงการวิจัยท่ีขอจริยธรรมวิจัยในมนุษยการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู ดานจริยธรรมการวิจัยในมนุษย สาขาสังคมศาสตร 

 

5. การพัฒนานักศึกษา 

5.1 กิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษา 

ในปการศึกษา 2562 คณะวิทยาการจัดการ ไดมีการสงเสริมใหนักศึกษาจัดกิจกรรมดานตาง ๆ 

จํานวน 59 โครงการ และสนับสนุนใหสาขาวิชาการจัดโครงการเพ่ือสงเสริมประสบการของนักศึกษาใน

รายวิชา จํานวน 96 โครงการ โครงการเพ่ือสงเสริมประสบการณนอกรายวิชา จํานวน 47 โครงการ 

โครงการสงเสริมประสบการณของนักศึกษาเพ่ือเตรียมความพรอมกอนการฝกประสบการณวิชาชีพ 

จํานวน 6 โครงการ โครงการสงเสริมประสบการณของนักศึกษาประเภทการแขงขัน จํานวน 5 

โครงการ รวม 213 โครงการ เปนเงินท้ังสิ้น 4,914,599.45 บาท เพ่ือเปนการพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษาในดานตางๆ รายละเอียดดังตารางท่ี 17 
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ตารางท่ี 17 จํานวนกิจกรรม/โครงการ เพ่ือเปนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในดานตางๆ 
 

ท่ี ประเภทกิจกรรม/โครงการ จํานวน งบประมาณ  

1 กิจกรรมสนับสนุนกิจกรรมนักศึกษา 59 368,941.00 

 - กิจกรรมสงเสรมิศิลปะและวัฒนธรรม 4 128,123.00 

 - กิจกรรมนันทนาการ 24 94,296.00 

 - กิจกรรมกีฬาท่ีสงเสรมิสุขภาพ 5 96,522.00 

 - กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนหรือรกัษสิ่งแวดลอม 23 30,000.00 

 - กิจกรรมวิชาการท่ีสงเสริมคณุลกัษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 1 - 

 - กิจกรรมเสรมิสรางคุณธรรมและจริยธรรม 2         20,000.00  

2 โครงการสงเสริมประสบการณของนักศึกษาในรายวิชา 96 1,469,430.57 

 - ระดับปรญิญาตร ี 85 1,220,460.57 

 - ระดับบัณฑิตศึกษา 11 248,970.00 

3 โครงการสงเสริมประสบการณของนักศึกษานอกรายวิชา 47 2,868,106.19 

 - ระดับปรญิญาตร ี 45     2,824,981.19  

 - ระดับบัณฑิตศึกษา 2        43,125.00  

4 โครงการเตรียมความพรอมกอนการฝกประสบการณวิชาชีพ 6 100,041.00 

5 โครงการสงเสริมประการณของนักศึกษา ประเภทการแขงขนั 5 108,080.69 

รวมท้ังสิ้น 213 4,914,599.45 

 

ท้ังนี้งานกิจการนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ ไดดําเนินการจัดโครงการสงเสริม

การศึกษาตอและตลาดนัดอาชีพ Education & Job fair 2019 และโครงการฝกซอมพิธีพระราชทาน

ปริญญาบัตร และรับขวัญบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ ประจําปการศึกษา 2561 รายละเอียดดังนี้ 

โครงการสงเสริมการศึกษาตอและตลาดนัดอาชีพ Education & Job fair 2019  

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร รวมกับ บริษัท จัดหางานจอบบีเคเค ดอทคอม 

จัดโครงการสงเสริมการศึกษาตอและตลาดนัดอาชีพ Education & Job fair 2019 เพ่ือใหนักศึกษาท่ี

กําลังจะสําเร็จการศึกษาไดสมัครงานกับบริษัทโดยตรง และมีงานทําท้ัง Part time และ Full time 

โดยไดรับเกียรติจาก คุณภูมิพัฒน กรอบบาง ผูจัดการฝายการตลาดภาคตะวันออก บริษัท จัดหางานจ

อบบีเคเค ดอทคอม เปนวิทยากรบรรรยาย เม่ือวันท่ี 16 ตุลาคม 2562 ณ อาคารเรียนรวม 2 

มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี โดยงานกิจการนักศึกษา คณะวิทยาการจัดการ 

และมีนักศึกษาเขารวมโครงการ จํานวน 265 คน 
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โครงการฝกซอมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร และรับขวัญบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ 

ประจาํปการศึกษา 2561  

คณะวิทยาการจัดการ จัดโครงการฝกซอมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร และรับขวัญ

บัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ ประจําปการศึกษา 2561 เพ่ือเตรียมความพรอมใหแกบัณฑิตของคณะ

วิทยาการจัดการ กอนเขารับพระราชทางปริญญาบัตร ประจําปการศึกษา 2561 วันท่ี 21 พฤศจิกายน 

2562 ณ อาคารเรียนรวม 2 มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี และวันท่ี 22 - 25 

พฤศจิกายน 2562 ณ ศูนยศิลปวัฒนธรรมเฉลิมพระเกียรติ 6 รอบพระชนมพรรษา มหาวิทยาลัย

ศิลปากร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร จังหวัดนครปฐม 
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5.2 ทุนการศึกษา 

 ในปงบประมาณ 2563 คณะวิทยาการจัดการไดจัดสรรทุนการศึกษา รวม 89 ทุน เปนทุน 

จากเงินรายไดคณะฯ จํานวน 85 ทุน เปนเงิน 1,275,600 บาท ทุนจากกองทุนสนับสนุนการวิจัย 

นวัตกรรมและการสรางสรรค มหาวิทยาลัยศิลปากร จํานวน 6,191 ทุน เปนเงิน 9,320,000 บาท 

และจากผูมีอุปการะคุณบริจาคทุนการศึกษา จํานวน 4 ทุน เปนเงิน 40,000 บาท รวมเปนเงินท้ังสิ้น 

10,635,600 บาท รายละเอียดดังตารางท่ี 18  
 

ตารางท่ี 18 การจัดสรรทุนการศึกษา 
 

รายการ จํานวนผูไดรับทุน จํานวนเงิน แหลงทุน 

1. ทุนศึกษาดูงานเพ่ือสงเสรมิประสบการณดานการ

จัดการ ศึกษาดูงานตางประเทศ ปการศึกษา 2562 

28 336,000 เงินรายไดคณะฯ 

2. ทุนการศึกษาจากเงินรายได/รายรับ 

คณะวิทยาการจัดการ ปการศึกษา 2562 

46 465,000 เงินรายไดคณะฯ 

3. ทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษาท่ีมารดาเสียชีวิต 1 25,000 เงินรายไดคณะฯ 

4. ทุนการศึกษาสําหรับนักศึกษาระดับปริญญาบัณฑิตท่ี

เขาศึกษาดวยโครงการพระราชทานความชวยเหลือแก

ราชอาณาจักรกัมพูชา ในสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 

กรมสมเด็จพระเทพรกัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

3 234,600 เงินรายไดคณะฯ 

5. ทุนอุดหนุนการศึกษาคณะวิทยาการจัดการนักศกึษา

ระดับบัณฑิตศึกษา 

3 155,000 เงินรายไดคณะฯ 

6. ทุนสงเสริมประสบการณและการเรียนรูภาษาจีน ณ 

Ming Chuan University สาธารณรัฐจีน ( ไตห วัน) 

ประจําปการศึกษา 2562 

1 15,000 เงินรายไดคณะฯ 

7. ทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ ณ 

Sejong University สาธารณรัฐเกาหลี ปการศึกษา 

2562 

3 45,000 เงินรายไดคณะฯ 

8. ทุนการศึกษาจากคุณเกรียงไกร ศรีสวัสดิ ์

ปการศึกษา 2560 

4 40,000 คุณเกรียงไกร ศรีสวัสดิ ์

9. ทุนชวยเหลือสําหรบันักศึกษาเน่ืองมาจากการแพร

ระบาดของเช้ือโรคไวรสัโคโรนา 2019 (ระดับปริญญา

ตรี/โท/เอก) 

3,598 8,048,000 กองทุนสนับสนุนการ

วิจัย นวัตกรรมและ

การสรางสรรค 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 
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รายการ จํานวนผูไดรับทุน จํานวนเงิน แหลงทุน 

10. ทุนชวยเหลือนักศึกษาท่ีประสบปญหาจากวิกฤต

การแพรระบาดของโรคติดเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 

(ระดับปริญญาตรี) 

51 255,000 กองทุนสนับสนุนการ

วิจัย นวัตกรรมและ

การสรางสรรค 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

11. ทุนชวยเหลือคาอินเตอรเน็ตสาํหรับนักศึกษา

สําหรับนักศึกษาระดับปรญิญาโท และระดับปริญญา

เอก 

186 74,400 กองทุนสนับสนุนการ

วิจัย นวัตกรรมและ

การสรางสรรค 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

12. ทุนเงินชวยเหลือคาบริการแพ็กเกจอินเทอรเน็ต 

สําหรับนักศึกษาระดับปรญิญาตร ี

2,356 942,600 กองทุนสนับสนุนการ

วิจัย นวัตกรรมและ

การสรางสรรค 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

หมายเหต ุ: ขอมูลจากระบบ SU-ERP  

 

6. การพัฒนาบุคลากร 

คณะวิทยาการจัดการ ยังคงสงเสริมใหอาจารยไดศึกษาตอระดับปริญญาเอก โดยสนบัสนุน

ทุนการศึกษาจากกองทุนพัฒนาคณะวิทยาการจัดการ  ซ่ึงในปงบประมาณ 2563 มีอาจารยไดรับการ

อนุมัติใหลาศึกษาตอในประเทศ (นอกเวลา) จํานวน 9 ราย, ลาศึกษาตอตางประเทศ (เต็มเวลา) 

จํานวน 4 ราย และลาศึกษาตอในประเทศ (บางเวลา) จํานวน 7 ราย รายละเอียดดังตารางท่ี 19, 20 

และ 21 
 

ตารางท่ี 19 บุคลากรท่ีไดรับอนุมัติใหลาศึกษาตอในประเทศ (นอกเวลา)  
 

ลําดับ ชื่อ-สกุล ระดับ/สาขาวิชา/สถานศึกษา ระยะเวลา ประเภท

ทุน 

1 นายธาดาธิเบศร ภูทอง ปริญญาเอก สาขาสาขาธุรกิจเทคโนโลยีและ

การจัดการนวัตกรรม ณ จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 

3 ป 

(1 ส.ค. 62 - 31 ก.ค. 65) 

ทุน

คณะฯ 

2 นางสาวธิดาทิพย ปานโรจน ปริญญาเอก  สาขาบริหารธุรกิจ  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

3 ป 

(1 ส.ค. 62 - 31 ก.ค. 65) 

ทุน

คณะฯ 

3 นางสาวฐิติพร สําราญ

ศาสตร 

ปริญญาเอก  สาขาบริหารธุรกิจ  

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

3 ป 

(1 ส.ค. 62 - 31 ก.ค. 65) 

ทุน

คณะฯ 
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ลําดับ ชื่อ-สกุล ระดับ/สาขาวิชา/สถานศึกษา ระยะเวลา ประเภท

ทุน 

4 นางสาวจอมภัค คลังระหัด ปริญญาเอก หลักสูตรบริหารธุรกิจ (หลักสูตร

นานาชาติ) มหาวิทยาลัยศิลปากร 

3 ป 

(1 ส.ค. 62 - 31 ก.ค. 65) 

ทุน

คณะฯ 

5 นางสาวจิราภา สตะเวทิน ปริญญาเอก หลักสูตรบริหารธุรกิจ (หลักสูตร

นานาชาติ) มหาวิทยาลัยศิลปากร 

3 ป 

(1 ส.ค. 62 - 31 ก.ค. 65) 

ทุน

คณะฯ 

6 นางสาวสถิรา มะลาสิน ปริญญาเอก สาขาการจัดการการทองเท่ียว 

โรงแรม และอีเวนต มหาวิทยาลัยศิลปากร 

3 ป 

(1 ส.ค. 62 - 31 ก.ค. 65) 

ทุน

คณะฯ 

7 นายธเนศ เกษรสิริธร ปริญญาเอก สาขาการจัดการการทองเท่ียว 

โรงแรม และอีเวนต มหาวิทยาลัยศิลปากร 

3 ป 

(1 ส.ค. 62 - 31 ก.ค. 65) 

ทุน

คณะฯ 

8 นายรัชมงคล ทองหลอ ปริญญาเอก สาขาการจัดการการทองเท่ียว 

โรงแรม และอีเวนต มหาวิทยาลัยศิลปากร 

3 ป 

(1 ส.ค. 63 - 31 ก.ค. 66) 

ทุน

คณะฯ 

9 นางสาวอริสสา สะอาดนัก ปริญญาเอก สาขาบริหารธุรกิจอุตสาหกรรม 

(หลักสูตรนานาชาติ) สถาบันเทคโนโลยีพระ

จอมเกลาเจาคุณ ทหารลาดกระบัง 

3 ป 

(3 ส.ค. 63 - 2 ส.ค. 66) 

ทุน

คณะฯ 

 

ตารางท่ี 20 บุคลากรท่ีอยูระหวางศึกษาตอตางประเทศ (เต็มเวลา) 
 

ลําดับ ชื่อ-สกุล ระดับ/สาขาวิชา/สถานศึกษา ระยะเวลา ประเภท

ทุน 

1 นางสาวจงจินต  นิลคําแหง ปริญญาเอก สาขาวิชาภาษาศาสตรและ

ภาษาศาสตรประยุกต ณ Peking University 

4 ป  

(25 ส.ค. 59 ถึง 26 ส.ค. 

63) 

ทุน

คณะฯ 

2 นางสาวศศิกานต  เฮา

จัตุรัส 

ปริญญาเอก สาขาวิชาภาษาศาสตรประยุกต 

ณ มหาวิทยาลัยพอรตมัธ (University of 

Portsmouth) 

3 ป  

(20 ก.ย. 59 - 19 ก.ย. 62) 

ทุน

คณะฯ 

3 นายฐิติรุจ  จันทรมหา ปริญญาเอก  สาขาวิชากฎหมายแรงงานและ

สวัสดิการสังคม ณ University of Bordeaux 

3 ป  

(1 พ.ย. 59 - 31 ต.ค. 62) 

ทุน

คณะฯ 

4 นางสาวปานจิต วัฒนสารัช ปริญญาเอก สาขาวิชาบริหารธุรกิจ ณ 

University of Stirling 

3 ป  

(1 ส.ค. 60 - 31 ก.ค. 63) 

ทุน

คณะฯ 
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ตารางท่ี 21 บุคลากรท่ีอยูระหวางศึกษาตอในประเทศ (บางเวลา) 
 

ลําดับ ชื่อ-สกุล ระดับ/สาขาวิชา/สถานศึกษา ระยะเวลา ประเภท

ทุน 

1 นายกิตติ วิสารกาญจน ปริญญาเอก มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 3 ป  

(1 ส.ค. 60 - 31 ก.ค. 63) 

ทุน

คณะฯ 

2 นายวรพล  พินิจ ปริญญาเอก  สาขานโยบายสาธารณะและการ

จัดการภาครัฐ  มหาวิทยาลัยมหิดล 

5 ป  

(15 ส.ค. 58 - 15 ส.ค. 63) 

ทุน

คณะฯ 

3 นายธนพัฒน  อินทวี ปริญญาเอก สาขาการจัดการ  มหาวิทยาลัย

ศิลปากร 

3 ป  

(23 ก.ย. 59 - 23 ก.ย. 62) 

ทุน

คณะฯ 

4 นายรชกร วชิรสิโรดม ปริญญาเอก สาขาส่ิงแวดลอมการพัฒนาและ

ความยั่งยืน จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

5 ป  

(1 ส.ค. 60 - 31 ก.ค. 65) 

ทุน

คณะฯ 

5 นายกฤษฎา ดลปญญา ปริญญาเอก สาขาวิชาการจัดการ สถาบัน

เทคโนโลยีแหงเอเซีย 

1 ป  

(1 ส.ค. 61 - 31 ก.ค. 62) 

ทุน

สวนตัว 

6 นางภิญญาพัชญ มุณีแกว ปริญญาเอก สาขาการจัดการการทองเท่ียว

และโรงแรม  ณ มหาวิทยาลัยพะเยา 

1 ป  

(18 ส.ค. 61 - 17 ส.ค. 64) 

ทุน

คณะฯ 

7 นายศรัณย  ตรีคุณ ปริญญาโท สาขาการสอนภาษาอังกฤษ  ณ  

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2 ป 2 เดือน  

(21 ธ.ค. 60 - 22 ม.ค. 62) 

ทุน

สวนตัว 

 

ตารางท่ี 22 สรุปผลการพัฒนาบุคลากร การศึกษาดูงาน ประชุมวิชาการ/อบรม สัมมนาในประเทศ 

การเปน วิทยากร / กรรมการ/ ผูทรงคุณวุฒิภายนอกในประเทศ 
 

ลําดับ รายการ จํานวนผูเขารวม 

(คน) 

จํานวน 

(เร่ือง/คร้ัง) 

รอยละของ

ผูเขารวม 

1 บุคลากรท่ีเขารวมประชุม/อบรม/สัมมนา 80 73 51.28 

2 บุคลากรท่ีไดรบัเชิญเปนกรรมการ 23 127 14.74 

3 บุคลากรท่ีไดรบัเชิญเปนวิทยากร 26 77 16.67 

4 บุคลากรท่ีไดรบัเชิญเปนผูทรงคณุวุฒิ 20 66 12.82 

5 บุคลากรท่ีไดรบัเชิญเปนอาจารยพิเศษ 9 14 5.77 
 

 ท้ังนี้ ในปการศึกษา 2562 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร มีการจัดโครงการ

อบรมและสัมมนาเพ่ือพัฒนาบุคลากร ในการเสริมสรางทักษะ เพ่ิมศักยภาพการทํางาน และสราง

ความรักความสามัคคีในการทํางานรวมกันภายในองคกร จํานวน 5 โครงการ ดังนี้ 
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 1. โครงการพัฒนาบุคลากรและเสริมสรางศักยภาพการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ เรื่อง 

“คิดอยางสรางสรรค และทํางานอยางมีความสุข” 

 คณะวิทยาการจัดการไดจัดโครงการโครงการพัฒนาบุคลากรและเสริมสรางศักยภาพการ

ทํางานอยางมีประสิทธิภาพ เรื่อง “คิดอยางสรางสรรค และทํางานอยางมีความสุข” เพ่ือใหบุคลากร

สายวิชาการและสายสนับสนุนวิชาการ ไดพัฒนาขีดความสามารถ การสื่อสาร และกระชับ

ความสัมพันธท่ีดี กอเกิดความรักความผูกพัน มีความสามัคคีและสามารถทํางานรวมกันไดอยาง

ราบรื่นและมีความสุข ตลอดจนมีบรรยากาศการทํางานท่ีดีทําใหบุคลากรสามารถสรางสมดุลในชีวิต

ไดอยางมีคุณภาพในทุกๆ ดาน เม่ือวันอังคารท่ี 24 ธันวาคม 2562 ณ โรงแรมสปริงฟลด วิลเลจ 

กอลฟ แอนด สปา อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี 

   
2. โครงการศึกษาดูงานดานกระบวนการพัฒนาระบบตามแนวทางของเกณฑ EdPEx  

ณ คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี มหาวิทยาลัยขอนแกน 

 คณะวิทยาการจัดการ ไดจัดโครงการศึกษาดูงานดานกระบวนการพัฒนาระบบตามแนวทาง

ของเกณฑ EdPEx ณ คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี มหาวิทยาลัยขอนแกน โดยมีคณะผูบริหาร 

คณาจารยและเจาหนาท่ี จํานวน 10 คน เขาศึกษาดูงานดานกระบวนการพัฒนาระบบตามแนวทาง

ของเกณฑ EdPEx ณ คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี และรับฟงบรรยายจากคณะบริหารธุรกิจและ

การบัญชี  ระหว า งวัน ท่ี  22  -23 ธันวาคม 2562 ณ คณะบริหารธุ ร กิจและการบัญชี  

มหาวิทยาลัยขอนแกน จังหวัดขอนแกน 
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         3. โครงการอบรมเสวนาเชิงปฏิบัติการ เรื่องเกณฑคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินการท่ี

เปนเลิศ (EdPEx) 

 คณะวิทยาการจัดการไดจัดโครงการอบรมเสวนาเชิงปฏิบัติการ เรื่องเกณฑคุณภาพการศึกษา

เพ่ือการดําเนินการท่ีเปนเลิศ (EdPEx) เพ่ือเพ่ือใหคณาจารยและบุคลากรมีความรู ความเขาใจใน

หลักการและแนวปฏิบัติในการนําเกณฑคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศไปสูการปฏิบัติภายในคณะ 

สามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาเทียบเคียงไดในระดับสากล และเพ่ือเปนแนวทางในการวางแผนการ

ดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยไดรับเกียรติจาก ภก.รศ.ดร.ธนะเศรษฐ งาวหิรัญพัฒน 

คณบดีคณะเภสัชศาสตร และทีมงานเปนวิทยากรในการบรรยาย เม่ือวันศุกรท่ี 15 พฤศจิกายน 

2562 ณ โรงแรมสปริงฟลด วิลเลจกอลฟ แอนด สปา อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี 

 

         

 

4. โครงการอบรม เรื่อง การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบออนไลน 

 คณะวิทยาการจัดการไดจัดโครงการอบรม เรื่อง การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบ

ออนไลน เพ่ือใหอาจารยมีความเขาใจในรูปแบบการจัดการเรียนการอสนออนไลนในหลากหลาย

รูปแบบ และสามารถนําความรูการจัดการเรียนการสอนออนไลนไปพัฒนารูปแบบการจัดการเรียน

การสอนในรายวิชาไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยไดรับเกียรติจาก อาจารย ดร.เอกนฤน บางทาไม 

ผูอํานวยการศูนยวัฒนกรรมการศึกษาแหงมหาวิทยาลัยศิลปากร เปนวิทยากรในการบรรยาย เม่ือ

วันพฤหัสบดีท่ี 14 พฤษภาคม 2563 ณ หองประชุมอาคารเรียนรวม 1 มหาวิทยาลัยศิลปากร เพชรบุรี 

และระบบอบรมทางไกลออนไลน  

5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติ “การเขียน SAR ตามเกณฑ AUN-QA” เพ่ือเตรียมพรอมรับ

การตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 

 คณะวิทยาการจัดการ ไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติ “การเขียน SAR ตามเกณฑ AUN-QA” 

เพ่ือเตรียมพรอมรับการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร เพ่ือใหอาจารยไดรับความรู

ความเขาใจเก่ียวกับการเขียน SAR ตามเกณฑ AUN-QA และสามารถนําความรู ท่ีไดรับไปใชใน

กระบวนการวิเคราะหตนเอง และเพ่ือเตรียมความพรอมรับการประเมินเกณฑคุณภาพการศึกษา
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ภายในระดับหลักสูตร โดย อาจารย ดร.พนัชกร สิมะขจรบุญ อาจารยประจําสาขาวิชาการจัดการ

นวัตกรรมทางธุรกิจ ซ่ึงมีคุณสมบัติผานการอบรมและข้ึนทะเบียนเปนผูตรวจประเมินคุณภาพ

การศึกษาระดับหลักสูตร ตามเกณฑ AUN-QA ระดับ Apprentice-U มหาวิทยาลัยศิลปากร รุนท่ี 1 

เปนวิทยากรในการบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรู เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 5 มีนาคม 2563 ณ หองประชุม

สํานักงานอธิการบดี ชั้น 2 อาคารบริหาร มหาวิทยาลัยศิลปากร เพชรบุรี 

 

บุคลากรและนักศึกษาท่ีไดรับรางวัล 

 ในปการศึกษา 2562 คณะวิทยาการจัดการ มีคณาจารย บุคลากร และนักศึกษา ท่ีไดรับ

รางวัลจากภายนอกระดับชาติ/นานาชาติ จํานวน 12 รางวัล รายละเอียดตามตารางท่ี 23 
 

ตารางท่ี 23 บุคลากรและนักศึกษาท่ีไดรับรางวัลจากภายนอกระดับชาติ/นานาชาติ 
 

ชื่อ - สกุล รางวัลท่ีไดรับ รายละเอียด ประเภท 

บุคลากรท่ีไดรับรางวัล    

อ.กิตติ วิสารกาญจน รางวัลนําเสนอ

ดวยวาจาดเีดน 

(Best Oral 

Presentation) 

เรื่อง อํานาจและการจัดการปกครองแบบปฏิสัมพันธ :  

มโนทัศนหลัก 

จัดโดย: คณะพาณิชยศาสตรและการจัดการ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร วิทยาเขตตรัง 

กิจกรรม: การประชุมวิชาการระดบัชาติ ม.อ.ตรัง วิจัย 

ครั้งท่ี 9 ประจําป 2564 วันท่ี 20 มีนาคม 2563 

ระดับชาต ิ

บุคลากรและนกัศึกษาท่ีไดรับรางวัล 

ผศ.จอมภัค คลังระหัด 

น.ส.ชนิดา พุมชัง (นศ) 

น.ส.มาริสา เงินทอง 

(นศ) 

การนําเสนอ

ผลงานวิจัย 

ดีเดน 

เรื่อง การนําเสนองานวิจัย เรื่อง ความสัมพันธระหวาง

ปจจัยสวนประสมทางการตลาดและความจงรักภักดี

ของผูบริโภคตอรานอาหารทะเลในเขต อําเภอชะอํา 

จังหวัดเพชรบุร ี

วันท่ี ป พ.ศ. 2562 

ระดับชาต ิ
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ชื่อ - สกุล รางวัลท่ีไดรับ รายละเอียด ประเภท 

อ.กนกวรรณ กิจชระภูม ิ

นายเจษฎากร เหลืองดา

รงค (นศ) 

นายธิติวุฒิ สุขสันติพร 

(นศ) 

การนําเสนอ

ผลงานวิจัย 

ดีเดน 

เรื่อง การนําเสนองานวิจัย เรื่อง ปจจัยสวนประสมทาง

การตลาดท่ีสงผลตอพฤติกรรมการตัดสินใจซื้อ

ผลิตภณัฑขนมหวานของนักทองเท่ียว ในจังหวัด

เพชรบุร ี

พ.ศ. 2562 

ระดับชาต ิ

อ.ฐิติพร สําราญศาสตร 

น.ส.ชลลดา รุงเรือง 

(นศ) 

น.ส.วรญัชลี เหมะสุทธ์ิ 

(นศ) 

การนําเสนอ

ผลงานวิจัย 

ดีเดน 

เรื่อง การนําเสนองานวิจัย เรื่อง ปจจัยทางการตลาด

และคณุภาพการบริกาท่ีสงผลตอการตัดสินใจใชบริการ

รานอาหาร BONCHON CHIVKEN ของผูบริโภคใน

เขตกรุงเทพมหานคร 

ป พ.ศ. 2562 

ระดับชาต ิ

รศ.ดร.พิทักษ ศิริวงศ 

น.ส.อุษากร ดังเจริญ 

(นศ) 

 

การนําเสนอ

ผลงานวิจัย 

ดีเดน 

เรื่อง การนําเสนองานวิจัย เรื่อง การสรางมูลคาเพ่ิม

และชองทางการจัดจําหนายของผูประกอบการธุรกิจ

เพ่ือสังคม กรณีศึกษา ธุรกิจคาเฟตสุนัข "Wagging 

Tales Café" อําเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

 

นายชนินทร มณรีัตน 

(นศ) 

 จัดโดย: สํานักวิชาสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงราย 

กิจกรรม: การประชุมสังคมศาสตรวิชาการระดับชาติ 

ครั้งท่ี 15 "การขับเคลื่อนชุมชนสูสงัคมแหงการเรยีนรู" 

วันท่ี 25 มกราคม 2562 

ระดับชาต ิ

น.ส.ฉัตรวริน คลองนอย 

(นศ) 

อ.ดร.ชิษณุพงศ ศิริโชติ

นิศากร 

เหรียญทองแดง 

สาขาบริการ

อาหารและ

เครื่องดื่ม  

ระดับนานาชาต ิ

(โลก) 

เรื่อง การบริการอาหารและเครื่องดื่ม (Restaurant 

Service) 

จัดโดย: กรมพัฒนาฝมือแรงงาน (กพร.) กระทรวง

แรงงาน 

กิจกรรม: การแขงขันฝมือแรงงานนานาชาติ ครั้งท่ี 45 

(World Sills Kazan 2019) ณ เมืองคาซาน 

สหพันธรัฐรสัเซยี วันท่ี 22-27 สิงหาคม 2562 

นานาชาติ 

นายรณฤทธ์ิ ละริน 

(นศ) 

อ.ธิดาทิพย ปานโรจน 

ผลงานวิจัย/

สรางสรรค 

ดีเดน สาขาวิชา 

การตลาด 

ระดับปริญญา

ตร ี

เรื่อง การนําเสนองานวิจัย เรื่อง ปจจัยท่ีสงผลตอความ

จงรักภักดีในตราสินคาตาลโตนด 

จัดโดย: คณะพาณิชยศาสตรและการจัดการ 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร วิทยาเขตตรัง 

กิจกรรม: งานประชุมวิชาการระดบัชาติ ม.อ.ตรัง วิจัย 

ครั้งท่ี 8 ประจําป 2562 

วันท่ี 29 มีนาคม 2562 

ระดับชาต ิ
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ชื่อ - สกุล รางวัลท่ีไดรับ รายละเอียด ประเภท 

น.ส.ฉัตรวริน คลองนอย 

(นศ) 

อ.ดร.ชิษณุพงศ ศิริโชติ

นิศากร 

เหรียญทอง 

สาขาบริการ

อาหารและ

เครื่องดื่ม 

(ระดับ

นานาชาติ 

(อาเซียน) 

เรื่อง การบริการอาหารและเครื่องดื่ม (Restaurant 

Service)   

จัดโดย: กรมพัฒนาฝมือแรงงาน (กพร.) กระทรวง

แรงงาน 

กิจกรรม: การแขงขันฝมือแรงงานระดับนานาชาติ 

รายการ Belt and Road International 

(BRISC2019) วันท่ี 25-31 พฤษภาคม 2562 

นานาชาติ 

นักศึกษาท่ีไดรับรางวัล   

น.ส.นัทธนุต สรอยทอง 

(นศ) 

การนําเสนอ

ผลงานประเภท 

Oral 

Presentation 

ดีเดน 

เรื่อง คุณลักษณะท่ีพึงประสงคตอการรับนักบัญชีจบ

ใหมเขาทํางานของบริษัทเอกชนในกรุงเทพมานคร 

จัดโดย: มหาวิทยาลัยพะเยา 

กิจกรรม: การประชุมวิชาการพะเยาวิจัย ครั้งท่ี 9 

วันท่ี 24 มกราคม 2563 

ระดับชาต ิ

น.ส.ศุภาวดี ขําทิพย 

(นศ) 

บทความดีเดน เรื่อง การปฏสิัมพันธระหวางชาวไทยพุทธและชาวไทย

มุสลมิในพ้ืนท่ีเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 

จัดโดย:คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

วิทยาเขตหาดใหญ 

กิจกรรม: การประชุมวิชาการระดบัชาติ เครือขายดาน

การจัดการชุมชนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ครั้งท่ี 5 

วันท่ี 27 กุมภาพันธ 2563 

ระดับชาต ิ

น.ส.นิตยา กุลศรี (นศ) บทความดีเดน เรื่อง ภูมิปญญาการผลิตและพัฒนาผลติภณัฑผาโขม

พัสตร กรณีศึกษารานโขมพัสตร อําเภอหัวหิน จังหวัด

ประจวบครีีขันธ 

จัดโดย:คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

วิทยาเขตหาดใหญ 

ระดับชาต ิ

  กิจกรรม: การประชุมวิชาการระดบัชาติ เครือขายดาน

การจัดการชุมชนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ครั้งท่ี 5 

วันท่ี 27 กุมภาพันธ 2563 

 

น.ส.ธนพร กัลยา (นศ) บทความดีเดน เรื่อง ภูมิปญญาการผลิตและพัฒนาผลติภณัฑผาโขม

พัสตร กรณีศึกษารานโขมพัสตร อําเภอหัวหิน จังหวัด

ประจวบครีีขันธ 

จัดโดย:คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

วิทยาเขตหาดใหญ 

ระดับชาต ิ
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ชื่อ - สกุล รางวัลท่ีไดรับ รายละเอียด ประเภท 

กิจกรรม: การประชุมวิชาการระดบัชาติ เครือขายดาน

การจัดการชุมชนเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน ครั้งท่ี 5 

วันท่ี 27 กุมภาพันธ 2563 

 

7. งบประมาณ 

คณะวิทยาการจัดการเปนหนวยงานท่ีพ่ึงพาตนเองดานงบประมาณ กลาวคือ ใชเงินรายได

หลักจากคาธรรมเนียมการศึกษาของนักศึกษาในหลักสูตรโครงการพิเศษ 17 หลักสูตร ยกเวน

หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการชุมชน ซ่ึงเปนโครงการปกติ ท่ีไดรับงบประมาณ

สนับสนุนจากเงินงบประมาณแผนดิน ซ่ึงในปจจุบันอัตราสวนงบประมาณท่ีเปนเงินรายไดตอ

งบประมาณแผนดินคิดเปน 98.7 ตอ 1.3 ท้ังนี้เงินคาธรรมเนียมการศึกษาโครงการพิเศษระดับ

ปริญญาบัณฑิตถูกจัดสรรใหกับมหาวิทยาลัยรอยละ 20 และจัดสรรใหกองทุนวิจัย สรางสรรคและ

นวัตกรรม รอยละ 5 สวนเงินคาธรรมเนียมระดับบัณฑิตศึกษาถูกจัดสรรใหกับมหาวิทยาลัยรอยละ 6 

บัณฑิตวิทยาลัยรอยละ 4 และกองทุนวิจัย สรางสรรคและนวัตกรรมรอยละ 5 ซ่ึงมีรายละเอียด

งบประมาณตาง ๆ ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 24 งบประมาณเงินรายได คณะวิทยาการจัดการ ประจําปงบประมาณ 2563 
 

งบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) รอยละ 

เงินรายได 166,667,953.82  100.00 

คาใชจายระหวางปงบประมาณ 106,345,256.45  63.81 

คาใชจายดําเนินงาน งบอุดหนุน รายจายอ่ืน ๆ 30,907,749.23  18.54 

คาใชจายสําหรับบุคลากร 75,437,507.22  45.26 

หัก เงินสะสมมาเปนเงินสํารอง 10,000,000.00 6.00 

งบประมาณคงเหลือ 50,322,697.37 30.19 
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ตารางท่ี 25 งบประมาณเงินรายไดบริการวิชาการ คณะวิทยาการจัดการ ประจําปงบประมาณ 2563 
 

งบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 

คาธรรมเนียมอุดหนุนจากหนวยงานภายนอก 16,194,845.00 

คาธรรมเนียมอุดหนุนมหาวิทยาลัยศิลปากร (รอยละ 4) 647,793.80 

รายรับคาธรรมเนียมสวนงาน วจก. (รอยละ 6) 971,690.70 

 

ตารางท่ี 26 งบประมาณเงินกองทุนวิจัย นวัตกรรมและสรางสรรค คณะวิทยาการจัดการ ประจําป

งบประมาณ 2563 
 

งบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 

 เงินกองทุนวิจัย นวัตกรรมและสรางสรรค   20,113,084.08  

 รายรับจากคาลงทะเบียนเรยีนของนักศึกษา (รอยละ 5)  10,049,593.65  

 คาใชจายระหวางปงบประมาณ  13,347,335.56 

งบประมาณคงเหลือ 16,815,342.17  

 

ตารางท่ี 27 งบประมาณเงินกองทุนสงเสรมิและพัฒนาคณะวิทยาการจัดการ ประจําปงบประมาณ 

2563 
 

งบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) รอยละ 

ยอดงบประมาณป 2563 38,629,101.15 100.00 

คาใชจายระหวางปงบประมาณ  5,628,584.64 14.57 

ทุนการศึกษาสําหรับบุคคลากรภายในคณะฯ  5,147,612.23 13.33 

คาใชจายอ่ืน ๆ  480,972.41 1.25 

งบประมาณคงเหลือ 33,000,516.51 85.43 
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8. อาคารสถานท่ี 

คณะวิทยาการจัดการ ใชทรัพยากรอาคารสถานท่ี หองเรียน และหองสมุด รวมกับคณะวิชา

อ่ืน โดยอยูในการดูแลของสวนกลางในแตละวิทยาเขตท่ีตั้ง ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้  
 

สินทรัพย หนวยนับ จํานวน ท่ีตั้ง 

1.อาคารเรียนรวม 2 (สําหรับการเรียนการสอน) อาคาร 1 วข.สารสนเทศเพชรบุรี 

2.อาคารเรียนรวม 1  

- สํานักงานของคณะ 

- หองทํางาน ชั้น 2 และชั้น 3 

- หองประชุม ชั้น 2 (2 หอง) หองประชุมชั้น 3 (10 หอง) 

- หองสําหรับการเรียนการสอนของสถานปฏิบัติการโรงแรม 

- สถานปฏิบัติการอาหารภัตตาคาร 

- ศูนยปฏิบัติการและเครื่องด่ืม เวอริเดียน คาเฟ 

- สถานปฏิบัติการโรงแรมและท่ีพัก ชั้น 4 

- หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร (5 หอง) เครื่องคอมพิวเตอร 250 เครื่อง 

อาคาร 1 วข.สารสนเทศเพชรบุรี 

3.อาคารสถาปตยกรรม สําหรับนักศึกษาแลกเปล่ียนตางชาติ  อาคาร 1 วข.สารสนเทศเพชรบุรี 

4.พ้ืนท่ีสวนขยายการจัดการศึกษา มหาวิทยาลัยศิลปากร เมืองทองธานี  

- พ้ืนท่ีสํานักงาน MS  ชั้น 5 

- พ้ืนท่ีสําหรับนักศึกษา  ชั้น 5 

- หองประชุม Meeting  ช้ัน 5 (1 หอง) และชั้น 1 (1 หอง) 

- หอง MSSU 1/1 - 1/2 ชั้น 5 

- หอง MSSU 2 ชั้น 5 

- หอง MSSU 3  ชั้น 5 

- พ้ืนท่ีรับรองอาจารย  ชั้น 5  

- หอง MSSU 4 (หองสโลป) ชั้น 1 

ชั้น 2 พ้ืนท่ีสวนขยายการจัด

การศึกษา มศก. เมือง

ทองธานี 

5.พ้ืนท่ีชั้น 5 อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ (อาคาร 15 ชั้น) 

- หองเรียน (6 หอง) 

- สํานักงานของคณะ 

- อุปกรณโสตทัศนูปกรณ อาทิ LCD-projector, visualizer และ

คอมพิวเตอร 

ชั้น 1 วข.พระราชวังสนาม

จันทร 
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